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প্রজ্ঞাপন 

 

তাশরখ: ২০ চিত্র, ১৪৩০ বঙ্গাব্দ/ ০৩ এশপ্রল, ২০২৪ শিস্টাব্দ।  

 

 এস.আর.ও. নাং- ৭৪-আইন/২০২৪।- Intermediate and Secondary Education Ordinance, 1961 

(Ordinance No. XXXIII of 1961) এর section 39 এ প্রেত্ত ক্ষমতাবদল মাধ্যশমক ও উচ্চমাধ্যশমক শশক্ষা ববার্ ড, 

রাজশাহী, সরকাদরর পূব ডানুদমােনক্রদম, শনম্নরূপ প্রশবধানমালা প্রণয়ন কশরল, যথা:- 

  

  

প্রথম অধ্যায় 

প্রারশিক 

 

 ১। শশদরানাম, প্রদয়াগ ও প্রবতডন।- (১) এই প্রশবধানমালা মাধ্যশমক ও উচ্চমাধ্যশমক শশক্ষা ববার্ ড, রাজশাহী 

(শনম্নমাধ্যশমক, মাধ্যশমক ও উচ্চমাধ্যশমক শশক্ষা স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর গভশন ডাং বশর্ ও ম্যাদনশজাং কশমটি) 

প্রশবধানমালা, ২০২৪ নাদম অশভশহত হইদব। 

 

 (২) এই প্রশবধানমালা মাধ্যশমক ও উচ্চ মাধ্যশমক শশক্ষা ববার্ ড, রাজশাহী এর অশধদক্ষত্রভুক্ত এলাকায় অবশিত 

শনম্নমাধ্যশমক, মাধ্যশমক ও উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর সকল ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বক্ষদত্র প্রদযাজয হইদব। 

 

 (৩) ইহা অশবলদে কায ডকর হইদব।  

 

 ২। সাংজ্ঞা।- শবষয় বা প্রসদঙ্গর পশরপশি বকাদনা শকছু না থাশকদল, এই প্রশবধানমালায়- 
 

(১) “অশভভাবক” অথ ড ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন অধ্যয়নরত শশক্ষাথীর- 
 

(ক) শপতা বা মাতা; অথবা 
 

(খ) শপতা ও মাতা বকহ জীশবত না থাশকদল, আইনগত অশভভাবক; 

 

(২) “অশভভাবক প্রশতশনশধ” অথ ড, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি 

বা শবদশষ পশরশিশত কশমটির অশভভাবক প্রশতশনশধ পদে শনব ডাশিত বা, বক্ষত্রমত, মদনানীত বকাদনা 

অশভভাবক; 

 

(৩) “আজীবন োতা” অথ ড শযশন বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর অনুকূদল, বপ-অর্ ডাদরর মাধ্যদম, 

শনম্নবশণ ডত অথ ড বা সমমূদের জশম োন কশরয়াদেন, যথা:- 

 

(ক) শসটি কদপ ডাদরশন এলাকার বক্ষদত্র ন্যযনতম ১০,০০,০০০ (েশ লক্ষ) টাকা; 
 

(খ) বপৌর এলাকার বক্ষদত্র ন্যযনতম ৫,০০,০০০ (পাঁি লক্ষ) টাকা; এবাং 
 

(গ) অন্যান্য এলাকার বক্ষদত্র ন্যযনতম ৩,০০,০০০ (শতন লক্ষ) টাকা;  
 

  তদব শতড থাদক বয, সাংশিষ্ট শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রশতষ্ঠা সম্পশকডত সভার কায ডশববরণীদত উক্ত োদনর 

প্রস্তাব এবাং শসদ্ধাদে সাংশিষ্ট োতার নাম ও ঠিকানা সুষ্পষ্টভাদব শলশপবদ্ধ থাশকদত হইদব; 
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(৪) “আশপল কর্তডপক্ষ” অথ ড, বক্ষত্রমত, ম্যাদনশজাং কশমটি বা গভশন ডাং বশর্ শনব ডািদন সেস্য পেপ্রাথীর মদনানয়ন 

বাশতদলর শবরুদদ্ধ আশপল আদবেন শুনাশনর  জন্য বজলা প্রশাসক অথবা, তৎকর্তডক এতদুদেদে 

ক্ষমতাপ্রাপ্ত, অশতশরক্ত বজলা প্রশাসক বা উপদজলা শনব ডাহী অশিসার; 

 

(৫) “অযার্হক কশমটি” অথ ড প্রশবধান ৬৪ এর উপ-প্রশবধান (১) এর অধীন গঠিত কশমটি; 

 

(৬) “এককালীন োতা” অথ ড শযশন, বক্ষত্রমত, শবদ্যমান গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, 

অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটির বময়াে উত্তীদণ ডর ন্যযনতম ৯০ (নব্বই) শেন পূদব ড সাংশিষ্ট 

ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর অনুকূদল এককালীন বপ-অর্ ডাদরর মাধ্যদম শসটি কদপ ডাদরশন এলাকার বক্ষদত্র 

ন্যযনতম ৩,০০,০০০ (শতন লক্ষ) টাকা এবাং শসটি কদপ ডাদরশন বশহর্ভ ডত এলাকার বক্ষদত্র ন্যযনতম ৫০,০০০ 

(পঞ্চাশ হাজার) টাকা োন কশরয়াদেন;  

 

(৭) “উচ্চমাধ্যশমক স্তর” অথ ড বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর একােশ বেশণ হইদত দ্বােশ বেশণ পয ডে 

শশক্ষা স্তর; 

 

(৮) “কম ডিারী” অথ ড ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন শনযুক্ত বকাদনা কম ডিারী, শযশন বেশণকদক্ষ পাঠোন কদরন 

না; 

 

(৯) “গভশন ডাং বশর্” অথ ড উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠান ব্যবিাপনা ও পশরিালনার শনশমত্ত 

প্রশবধান ৪ এর উপ-প্রশবধান (১) এর অধীন গঠিত কশমটি; 

 

(১০) “তিশসল” অথ ড এই প্রশবধানমালার তিশসল;  

 

(১১) “তহশবল” অথ ড বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর তহশবল; 

 

(১২) “োতা” অথ ড ববসরকারী শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বকাদনা আজীবন বা এককালীন োতা; 

 

(১৩) “শনব ডাহী কশমটি” অথ ড প্রশবধান ৬২ এর উপ-প্রশবধান (৪) এর অধীন গঠিত কশমটি; 

 

(১৪) “শনম্নমাধ্যশমক স্তর” অথ ড বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ষষ্ঠ বেশণ হইদত অস্টম বেশণ পয ডে শশক্ষা 

স্তর; 

 

(১৫) “প্রশতষ্ঠাতা” অথ ড ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রশতষ্ঠাকারী বকাদনা ব্যশক্ত বা ব্যশক্তবগ ড, শযশন বা যাহারা 

প্রদতযদক সাংশিষ্ট শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রশতষ্ঠার শনশমত্ত প্রশতষ্ঠাকালীন উহার অনুকূদল বপ-অর্ ডাদরর মাধ্যদম 

প্রশতষ্ঠাতা শহসাদব ন্যযনতম ১০,০০,০০০ (েশ লক্ষ) টাকা শকাংবা সমমূদের িাবর সম্পশত্ত োন 

কশরয়াদেন: 
 

   তদব শতড থাদক বয, সাংশিষ্ট শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রশতষ্ঠা সাংক্রাে সভার প্রথম কায ডশববরণীদত প্রশতষ্ঠাতা 

শহসাদব সাংশিষ্ট ব্যশক্ত বা ব্যশক্তবদগ ডর নাম ও উক্ত োদনর শববরণ শলশপবদ্ধ থাশকদত হইদব; 

 

(১৬) “প্রাথশমক স্তর” অথ ড বকাদনা শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর পঞ্চম বেশণ পয ডে শশক্ষা স্তর; 

 

(১৭) “িরম” অথ ড তিশসদল বশণ ডত িরম; 

 

(১৮) “ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠান” অথ ড, বক্ষত্রমত, শনম্নমাধ্যশমক, মাধ্যশমক বা উচ্চ মাধ্যশমক স্তদর পাঠোদনর 

জন্য শশক্ষা ববার্ ড কর্তডক অনুমশতপ্রাপ্ত বা স্বীকৃশতপ্রাপ্ত বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠান, বয নাদমই 

অশভশহত হউক; 

 

(১৯) “শবদশষ পশরশিশত কশমটি” অথ ড বকাদনা উদূ্ভত পশরশিশতদত বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর শৃঙ্খলা 

ও সুনাম রক্ষা কশরবার স্বাদথ ড উক্ত শশক্ষা প্রশতষ্ঠান ব্যবিাপনা ও পশরিালনার জন্য প্রশবধান ৬৭ এর অধীন 

গঠিত কশমটি; 

 

(২০) “মাধ্যশমক স্তর” অথ ড বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ষষ্ঠ বেশণ হইদত েশম বেশণ পয ডে শশক্ষা স্তর; 

 

(২১) “ম্যাদনশজাং কশমটি” অথ ড শনম্নমাধ্যশমক ও মাধ্যশমক স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ব্যবিাপনা ও 

পশরিালনার শনশমত্ত প্রশবধান ১০ এর উপ-প্রশবধান (১) এর অধীন গঠিত কশমটি; 
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(২২) “শশক্ষক” অথ ড ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন পূণ ডকালীন শশক্ষাোদনর জন্য শনদয়াগপ্রাপ্ত বয বকাদনা শবষদয়র 

শশক্ষক, প্রেশ ডক ও ইনস্ট্রাক্টর: 
  

তদব শতড থাদক বয, খণ্ডকালীন শশক্ষাোদনর জন্য শনযুক্ত বকাদনা ব্যশক্ত শশক্ষক শহসাদব গয হ হইদবন 

না: 
 

আরও শতড থাদক বয, বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর সশহত প্রাথশমক স্তদরর অনুদমাশেত 

বকাদনা শাখা সাংযুক্ত থাশকদল, উক্ত শাখার পূণ ডকালীন শশক্ষাোদনর জন্য শনদয়াগপ্রাপ্ত ব্যশক্তও শশক্ষক 

শহসাদব গয হ হইদবন; 

 

(২৩) “শশক্ষক প্রশতশনশধ” অথ ড, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা 

শবদশষ পশরশিশত কশমটির শশক্ষক প্রশতশনশধ পদে, প্রধান শশক্ষক, সহকারী প্রধান শশক্ষক, অধ্যক্ষ ও 

উপাধ্যক্ষ ব্যতীত অন্যান্য শশক্ষকগদণর মধ্য হইদত, শনব ডাশিত বা, বক্ষত্রমত, মদনানীত বকাদনা শশক্ষক; 

 

(২৪) “শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান” অথ ড বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর, পয ডায়ক্রদম,- 

 

(ক) অধ্যক্ষ বা, বক্ষত্রমত, প্রধান শশক্ষক; অথবা 
 

(খ) অধ্যক্ষ বা প্রধান শশক্ষদকর পে শূন্য হইদল বা শতশন ছুটিদত থাশকদল, বক্ষত্রমত, উপাধ্যক্ষ বা 

সহকারী প্রধান শশক্ষক; অথবা 
 

(গ) উপাধ্যক্ষ বা সহকারী প্রধান শশক্ষদকর পে শূন্য হইদল বা শতশন ছুটিদত থাশকদল, পয ডায়ক্রদম, 

এমশপওভুশক্ত, বযাগোদনর তাশরখ এবাং জন্মতাশরখ অনুযায়ী বজযষ্ঠতম শশক্ষক; অথবা 
 

(ঘ) বজযষ্ঠতম শশক্ষদকর অপারগতায়, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, 

অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটি কর্তডক মদনানীত বকাদনা শশক্ষক; 

 

(২৫) “শশক্ষা ববার্ ড” অথ ড মাধ্যশমক ও উচ্চমাধ্যশমক শশক্ষা ববার্ ড, রাজশাহী; 
 

(২৬) “শশক্ষাথী” অথ ড বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন অধ্যয়নরত বকাদনা োত্র বা োত্রী; 

 

(২৭) “সেস্য” অথ ড, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ 

পশরশিশত কশমটির বকাদনা কযাটাগশরর বকাদনা সেস্য পদে, বক্ষত্রমত, শনব ডাশিত বা মদনানীত বকাদনা 

ব্যশক্ত; 

 

(২৮) “সেস্য-সশিব” অথ ড, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা 

শবদশষ পশরশিশত কশমটির সেস্য-সশিব; এবাং 

 

(২৯) “সভাপশত” অথ ড, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ 

পশরশিশত কশমটির সভাপশত। 

 

 

শদ্বতীয় অধ্যায় 

গভশন ডাং বশর্ 

 

 ৩। গভশন ডাং বশর্।- উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ব্যবিাপনা ও পশরিালনার োশয়ত্ব একটি 

গভশন ডাং বশর্র উপর ন্যস্ত থাশকদব। 

 

 ৪। গভশন ডাং বশর্ গঠন।- (১) শনম্নবশণ ডত সেস্য সমন্বদয় গভশন ডাং বশর্ গঠিত হইদব, যথা:- 

 

(ক) একজন সভাপশত; 
 

(খ) উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর সকল শশক্ষদকর মধ্য হইদত সকল শশক্ষদকর বভাদট শনব ডাশিত ২ (দুই) জন সাধারণ 

শশক্ষক প্রশতশনশধ: 
 

  তদব শতড থাদক বয, উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন মাধ্যশমক স্তর  

সাংযুক্ত  থাশকদল, উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর শশক্ষকগদণর মধ্য হইদত তাহাদের বভাদট একজন সাধারণ শশক্ষক 
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প্রশতশনশধ এবাং মাধ্যশমক স্তদরর শশক্ষকগদণর মধ্য হইদত তাহাদের বভাদট একজন সাধারণ শশক্ষক 

প্রশতশনশধ শনব ডাশিত হইদবন; 

 

  আরও শতড থাদক বয, উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন অনুদমাশেত 

প্রাথশমক স্তর সাংযুক্ত থাশকদল, প্রাথশমক স্তদরর শশক্ষকগদণর মধ্য হইদতও তাহাদের বভাদট একজন 

সাধারণ শশক্ষক প্রশতশনশধ শনব ডাশিত হইদবন এবাং উক্তদক্ষদত্র বমাট সাধারণ শশক্ষক প্রশতশনশধর সাংখ্যা ২ 

(দুই) জদনর পশরবদতড ৩ (শতন) জন হইদব; 
 

(গ) উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর বকবল মশহলা শশক্ষকগদণর মধ্য হইদত সকল শশক্ষদকর বভাদট শনব ডাশিত একজন 

সাংরশক্ষত মশহলা শশক্ষক প্রশতশনশধ: 
  

  তদব শতড থাদক বয, উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন মাধ্যশমক বা, 

বক্ষত্রমত, মাধ্যশমক ও প্রাথশমক স্তর সাংযুক্ত থাশকদল, উক্ত মশহলা শশক্ষক প্রশতশনশধ সাংযুক্ত সকল স্তদরর 

শশক্ষকগদণর মধ্য হইদত সকল স্তদরর শশক্ষকগদণর বভাদট শনব ডাশিত হইদবন; 
 

(ঘ) উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর একােশ বেশণর শশক্ষাথীদের অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর সকল 

শশক্ষাথীর অশভভাবকগদণর বভাদট শনব ডাশিত ৪ (িার) জন সাধারণ অশভভাবক প্রশতশনশধ; 
  

  তদব শতড থাদক বয, উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন মাধ্যশমক স্তর সাংযুক্ত 

থাশকদল, উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর একােশ বেশণর শশক্ষাথীদের অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত উচ্চমাধ্যশমক 

স্তদরর সকল শশক্ষাথীর অশভভাবকগদণর বভাদট ২ (দুই) জন সাধারণ অশভভাবক প্রশতশনশধ এবাং মাধ্যশমক 

স্তদরর নবম বেশণ পয ডে শশক্ষাথীদের অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত মাধ্যশমক স্তদরর সকল শশক্ষাথীর 

অশভভাবকগদণর বভাদট ২ (দুই) জন সাধারণ অশভভাবক প্রশতশনশধ শনব ডাশিত হইদবন; 
  

  আরও শতড থাদক বয, উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন মাধ্যশমক ও  

প্রাথশমক স্তর সাংযুক্ত থাশকদল, উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর একােশ বেশণর শশক্ষাথীদের অশভভাবকগদণর মধ্য 

হইদত উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর সকল শশক্ষাথীর অশভভাবকগদণর বভাদট ২ (দুই) জন সাধারণ অশভভাবক 

প্রশতশনশধ, মাধ্যশমক স্তদরর নবম বেশণ পয ডে শশক্ষাথীদের অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত মাধ্যশমক স্তদরর  

সকল শশক্ষাথীর অশভভাবকগদণর বভাদট ২ (দুই) জন সাধারণ অশভভাবক প্রশতশনশধ এবাং প্রাথশমক স্তদরর 

িতুথ ড বেশণ পয ডে শশক্ষাথীদের অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত প্রাথশমক স্তদরর সকল শশক্ষাথীর 

অশভভাবকগদণর বভাদট একজন সাধারণ অশভভাবক প্রশতশনশধ শনব ডাশিত হইদবন, এবাং উক্তদক্ষদত্র 

শনব ডাশিত বমাট সাধারণ অশভভাবক প্রশতশনশধর সাংখ্যা ৪ (িার) জদনর পশরবদতড ৫ (পাঁি) জন হইদব; 
 

(ঙ) উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর একােশ বেশণর শশক্ষাথীদের মশহলা অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত উচ্চমাধ্যশমক 

স্তদরর সকল শশক্ষাথীর অশভভাবকগদণর বভাদট শনব ডাশিত একজন সাংরশক্ষত মশহলা অশভভাবক প্রশতশনশধ: 
  

  তদব শতড থাদক বয, উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন মাধ্যশমক বা, 

বক্ষত্রমত, মধ্যশমক ও প্রাথশমক স্তর সাংযুক্ত থাশকদল, উক্ত মশহলা অশভভাবক প্রশতশনশধ, সকল স্তদরর 

শশক্ষাথীদের মশহলা অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত সকল স্তদরর শশক্ষাথীদের অশভভাবকগদণর বভাদট 

শনব ডাশিত হইদবন; 
 

(ি) উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর প্রশতষ্ঠাতা, তদব একাশধক প্রশতষ্ঠাতা থাশকদল তাহাদের 

মধ্য হইদত তাহাদের বভাদট শনব ডাশিত একজন প্রশতষ্ঠাতা প্রশতশনশধ;  
 

(ে) উচ্চমাধ্যশমক স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর োতা, তদব একাশধক োতা থাশকদল তাহাদের মধ্য 

হইদত তাহাদের বভাদট শনব ডাশিত একজন োতা প্রশতশনশধ; 
 

(জ) শশক্ষা ববার্ ড কর্তডক অনুদমাশেত গভশন ডাং বশর্র প্রথম সভায় সাংখ্যাগশরষ্ঠ সেস্য কর্তডক মদনানীত িানীয় 

একজন  শবদদ্যাৎসাহী ব্যশক্ত; এবাং 
 

(ঝ) শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান, শযশন উহার সেস্য-সশিবও হইদবন। 

 

 (২) মশহলা শশক্ষকগণ সাধারণ শশক্ষক প্রশতশনশধ পদেও শনব ডািন কশরদত পাশরদবন। 

 

 (৩) গভশন ডাং বশর্র বমাট পদের ন্যযনতম শতকরা ৮০ (আশশ) ভাগ পদে শনব ডািন সম্পন্ন হইদল গভশন ডাং বশর্ গঠিত 

হইয়াদে বশলয়া গয হ হইদব। 
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 (৪) বকাদনা কযাটাগশরর সেস্য পদে বকাদনা প্রাথী পাওয়া না বগদল শপ্রজাইশর্াং অশিসার শনব ডািশন িলািদলর 

প্রশতদবেদন উক্ত  কযাটাগশরর সেস্যপে শূন্য রাশখদবন এবাং উক্ত কযাটাগশরর সেস্য ব্যশতদরদক, উপ-প্রশবধান (৩) এর শবধান 

সাদপদক্ষ, গভশন ডাং বশর্ গঠিত হইদব। 

  

 (৫) বকাদনা শশক্ষাথী শশক্ষা প্রশতষ্ঠান তযাগ কশরদল এবাং উক্ত শশক্ষাথীর অশভভাবক গভশন ডাং বশর্র সেস্য হইদল, 

সাংশিষ্ট অশভভাবদকর সেস্যপে শূন্য হইদব এবাং এই প্রশবধানমালা অনুসরণ কশরয়া উক্ত শূন্যপে পূরণ কশরদত হইদব। 

 

 (৬) বকাদনা সরকাশর কম ডকতডা বা কম ডিারী সেস্য পদে শনব ডািদন অাংশগ্রহণ কশরদত ইচ্ছুক হইদল তাহাদক যথাযথ 

কর্তডপদক্ষর অনাপশত্ত গ্রহণ কশরদত হইদব। 

 

  ৫। গভশন ডাং বশর্র বময়াে।- গভশন ডাং বশর্র বময়াে হইদব উহার প্রথম সভা অনুশষ্ঠত হইবার তাশরখ হইদত পরবতী ২ 

(দুই) বৎসর। 

 

 ৬। গভশন ডাং বশর্র সভাপশত।- (১) এইিএসশস বা সমমাদনর পরীক্ষায় অনুত্তীণ ড বকাদনা ব্যশক্ত গভশন ডাং বশর্র সভাপশত 

পদে শনব ডাশিত হইদত পাশরদবন না। 

  

 (২) বকাদনা শশক্ষক কম ডরত ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর গভশন ডাং বশর্র সভাপশত পদে শনব ডাশিত হইদত পাশরদবন 

না, তদব সমপয ডাদয়র বা শনম্নস্তদরর অন্য বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর গভশনাং ববাদর্ ডর সভাপশত পদে শনব ডাশিত হইদত 

বাধা থাশকদব না। 

  

 (৩) বকাদনা ব্যশক্ত একই শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর গভশন ডাং বশর্দত পরপর ২ (দুই) বাদরর অশধক, বক্ষত্রমত, সভাপশত, শশক্ষক 

প্রশতশনশধ বা অশভভাবক প্রশতশনশধ শনব ডাশিত হইদত পাশরদবন না; তদব, এক বময়াে শবরশত অদে এই প্রশবধানমালার শবধান 

বমাতাদবক পুনরায় শনব ডািন কশরদত পাশরদবন। 

  

 (৪) বকাদনা ব্যশক্ত ২ (দুই) টির অশধক ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর গভশন ডাং বশর্র সভাপশত শনব ডাশিত হইদত পাশরদবন 

না। 

  

 (৫) বকাদনা ব্যশক্ত বয বকাদনা ধরদনর বমাট ৪ (িার) টির অশধক ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর গভশন ডাং বশর্র বা 

ম্যাদনশজাং কশমটির সভাপশতর োশয়ত্ব পালন কশরদত পাশরদবন না। 

 

 ৭। গভশন ডাং বশর্র সভাপশত মদনানয়ন।- (১) গভশন ডাং বশর্র সভাপশত মদনানয়দনর লদক্ষয শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান, 

িানীয় সাংসে সেদস্যর সশহত পরামশ ডক্রদম, িানীয় পয ডাদয়র জনপ্রশতশনশধ, সাংশিষ্ট বজলা বা উপদজলার সরকাশর, আধা-

সরকাশর বা স্বায়ত্তশাশসত প্রশতষ্ঠাদন কম ডরত বা অবসরপ্রাপ্ত প্রথম বেশণর কম ডিারী, শশক্ষানুরাগী ব্যশক্ত বা িানীয় খ্যাশতমান 

সমাজদসবকগদণর মধ্য হইদত ৩ (শতন) জন ব্যশক্তর নাম ও জীবনবৃত্তাে সাংবশলত প্রস্তাব শশক্ষা ববাদর্ ডর শনকট বপ্ররণ কশরদবন:  
 

 তদব শতড থাদক বয, সভাপশত পদে প্রস্তাশবত ব্যশক্তগদণর নাদমর তাশলকাক্রম মদনানয়দনর বক্ষদত্র বকাদনাভাদবই 

অগ্রাশধকারক্রম শহসাদব গয হ হইদব না। 

  

 (২) শশক্ষা ববার্ ড, উপ-প্রশবধান (১) এর অধীন প্রস্তাশবত ব্যশক্তগদণর মধ্য হইদত একজনদক গভশন ডাং ববাদর্ ডর সভাপশত 

মদনানীত কশরদব। 

  

 (৩) পেতযাগ, মৃত্যয বা অন্য বকাদনা কারদণ সভাপশতর পে শূন্য হইদল, পে শূন্য হইবার অনশধক ৭ (সাত) 

কায ডশেবদসর মদধ্য, শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান, এই প্রশবধাদনর শবধান অনুসরণপূব ডক, অবশশষ্ট বময়াদের জন্য পুনরায় সভাপশত 

মদনানয়দনর জন্য নাম ও জীবনবৃত্তাে সাংবশলত প্রস্তাব শশক্ষা ববাদর্ ড বপ্ররণ কশরদবন।  

 

 ৮। শশক্ষা ববার্ ড কর্তডক গভশন ডাং বশর্ অনুদমােন।- (১) গভশন ডাং বশর্র সেস্য শনব ডািন সম্পন্ন হইবার অনশধক ৭ (সাত) 

কায ডশেবদসর মদধ্য শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান সেস্য পদে শনব ডাশিত ব্যশক্তগদণর পূণ ড নাম ও ঠিকানা এবাং শপ্রজাইশর্াং অশিসার 

কর্তডক প্রকাশশত সেস্য শনব ডািদনর িলািল শববরণীর একটি অনুশলশপ ও সভাপশত মদনানয়দনর প্রস্তাব অনুদমােদনর জন্য ববাদর্ ড 

বপ্ররণ কশরদবন। 

  

 (২) শশক্ষা ববার্ ড, উপ-প্রশবধান (১) এর অধীন প্রাপ্ত প্রস্তাব শবদবিনাপূব ডক, সাংশিষ্ট গভশন ডাং বশর্ অনুদমােন কশরয়া 

প্রজ্ঞাপন  জাশর কশরদব। 
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র্ততীয় অধ্যায় 

ম্যাদনশজাং কশমটি 

 

 ৯। ম্যাদনশজাং কশমটি।- শনম্নমাধ্যশমক ও মাধ্যশমক স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ব্যবিাপনা ও পশরিালনার 

োশয়ত্ব একটি ম্যাদনশজাং কশমটির উপর ন্যস্ত থাশকদব। 

 

 ১০। ম্যাদনশজাং কশমটি গঠন।- (১) শনম্নবশণ ডত সেস্য সমন্বদয় ম্যাদনশজাং কশমটি গঠিত হইদব, যথা:-  
 

(ক) একজন সভাপশত; 
 

(খ) মাধ্যশমক স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বক্ষদত্র, মাধ্যশমক স্তদরর সকল শশক্ষদকর মধ্য হইদত উক্ত 

স্তদরর সকল শশক্ষদকর বভাদট শনব ডাশিত ২ (দুই) জন সাধারণ শশক্ষক প্রশতশনশধ: 
   

  তদব শতড থাদক বয, মাধ্যশমক স্তদরর বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন প্রাথশমক স্তর সাংযুক্ত 

থাশকদল, মাধ্যশমক স্তদরর শশক্ষকগদণর মধ্য হইদত তাহাদের বভাদট একজন সাধারণ শশক্ষক প্রশতশনশধ 

এবাং প্রাথশমক স্তদরর শশক্ষকগদণর মধ্য হইদত তাহাদের বভাদট একজন সাধারণ শশক্ষক প্রশতশনশধ 

শনব ডাশিত হইদবন; 
 

(গ) শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বক্ষদত্র, শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর সকল শশক্ষদকর মধ্য 

হইদত উক্ত স্তদরর সকল শশক্ষদকর বভাদট শনব ডাশিত ২ (দুই) জন সাধারণ শশক্ষক প্রশতশনশধ: 
   

  তদব শতড থাদক বয, শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন প্রাথশমক স্তর সাংযুক্ত 

থাশকদল, শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর শশক্ষকগদণর মধ্য হইদত তাহাদের বভাদট একজন সাধারণ শশক্ষক 

প্রশতশনশধ এবাং প্রাথশমক স্তদরর শশক্ষকগদণর মধ্য হইদত তাহাদের বভাদট একজন সাধারণ শশক্ষক 

প্রশতশনশধ শনব ডাশিত হইদবন; 
 

(ঘ) মাধ্যশমক স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বক্ষদত্র, মাধ্যশমক স্তদরর বকবল মশহলা শশক্ষকগদণর মধ্য 

হইদত উক্ত স্তদরর সকল শশক্ষদকর বভাদট শনব ডাশিত একজন সাংরশক্ষত মশহলা শশক্ষক প্রশতশনশধ: 
   

  তদব শতড থাদক বয, মাধ্যশমক স্তদরর বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন প্রাথশমক স্তর সাংযুক্ত  

থাশকদল, উক্ত মশহলা শশক্ষক প্রশতশনশধ উভয় স্তদরর মশহলা শশক্ষকগদণর মধ্য হইদত উভয় স্তদরর সকল 

শশক্ষদকর বভাদট শনব ডাশিত হইদবন; 

 

(ঙ) শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বক্ষদত্র, শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর বকবল মশহলা 

শশক্ষকগদণর মধ্য হইদত উক্ত স্তদরর সকল শশক্ষদকর বভাদট শনব ডাশিত একজন সাংরশক্ষত মশহলা শশক্ষক 

প্রশতশনশধ: 
   

  তদব শতড থাদক বয, শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন প্রাথশমক স্তর সাংযুক্ত  

থাশকদল, উক্ত মশহলা শশক্ষক প্রশতশনশধ উভয় স্তদরর মশহলা শশক্ষকগদণর মধ্য হইদত উভয় স্তদরর সকল 

শশক্ষদকর বভাদট শনব ডাশিত হইদবন; 
 

(ি) মাধ্যশমক স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বক্ষদত্র, মাধ্যশমক স্তদরর নবম বেশণ পয ডে শশক্ষাথীদের 

অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত মাধ্যশমক স্তদরর সকল শশক্ষাথীর অশভভাবকগদণর বভাদট শনব ডাশিত ৪ (িার) 

জন সাধারণ অশভভাবক প্রশতশনশধ: 
   

  তদব শতড থাদক বয, মাধ্যশমক স্তদরর বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন প্রাথশমক স্তর সাংযুক্ত 

থাশকদল, মাধ্যশমক স্তদরর ষষ্ঠ হইদত নবম বেশণ পয ডে শশক্ষাথীদের অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত 

মাধ্যশমক স্তদরর সকল শশক্ষাথীর অশভভাবকগদণর বভাদট ২ (দুই) জন সাধারণ অশভভাবক প্রশতশনশধ 

এবাং প্রাথশমক স্তদরর িতুথ ড বেশণ পয ডে শশক্ষাথীদের অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত প্রাথশমক স্তদরর সকল 

শশক্ষাথীর অশভভাবকগদণর বভাদট ২ (দুই) জন সাধারণ অশভভাবক প্রশতশনশধ শনব ডাশিত হইদবন; 
 

(ে) শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বক্ষদত্র, শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর সপ্তম বেশণ পয ডে 

শশক্ষাথীদের অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর সকল শশক্ষাথীর অশভভাবকগদণর বভাদট 

শনব ডাশিত ৪ (িার) জন সাধারণ অশভভাবক প্রশতশনশধ: 
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  তদব শতড থাদক বয, শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন প্রাথশমক স্তর সাংযুক্ত 

থাশকদল, শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর ষষ্ঠ হইদত সপ্তম বেশণ পয ডে শশক্ষাথীদের অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত 

শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর সকল শশক্ষাথীর অশভভাবকগদণর বভাদট ২ (দুই) জন সাধারণ অশভভাবক প্রশতশনশধ 

এবাং প্রাথশমক স্তদরর িতুথ ড বেশণ পয ডে শশক্ষাথীদের অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত প্রাথশমক স্তদরর সকল 

শশক্ষাথীর অশভভাবকগদণর বভাদট ২ (দুই) জন সাধারণ অশভভাবক প্রশতশনশধ শনব ডাশিত হইদবন; 
 

(জ) মাধ্যশমক স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বক্ষদত্র, মাধ্যশমক স্তদরর নবম বেশণ পয ডে শশক্ষাথীদের 

মশহলা অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত মাধ্যশমক স্তদরর সকল শশক্ষাথীর অশভভাবকগদণর বভাদট শনব ডাশিত 

একজন সাংরশক্ষত মশহলা অশভভাবক প্রশতশনশধ: 
  

  তদব শতড থাদক বয, মাধ্যশমক স্তদরর বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন প্রাথশমক স্তর সাংযুক্ত 

থাশকদল, উক্ত মশহলা অশভভাবক প্রশতশনশধ, মাধ্যশমক স্তদরর ষষ্ঠ হইদত নবম বেশণ পয ডে অথবা প্রাথশমক 

স্তদরর িতুথ ড বেশণ পয ডে শশক্ষাথীদের মশহলা অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত উভয় স্তদরর সকল শশক্ষাথীর 

অশভভাবকগদণর বভাদট শনব ডাশিত হইদবন; 
 

(ঝ) শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বক্ষদত্র, শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর সপ্তম বেশণ পয ডে 

শশক্ষাথীদের মশহলা অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর সকল শশক্ষাথীর অশভভাবকগদণর 

বভাদট শনব ডাশিত একজন সাংরশক্ষত মশহলা অশভভাবক প্রশতশনশধ: 
  

  তদব শতড থাদক বয, শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন প্রাথশমক স্তর সাংযুক্ত 

থাশকদল, উক্ত মশহলা অশভভাবক প্রশতশনশধ, শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর ষষ্ঠ হইদত সপ্তম বেশণ পয ডে অথবা 

প্রাথশমক স্তদরর িতুথ ড বেশণ পয ডে শশক্ষাথীদের মশহলা অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত উভয় স্তদরর সকল 

শশক্ষাথীর অশভভাবকগদণর বভাদট শনব ডাশিত হইদবন; 
 

(ঞ) মাধ্যশমক অথবা, বক্ষত্রমত, শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর প্রশতষ্ঠাতা, তদব একাশধক 

প্রশতষ্ঠাতা থাশকদল তাহাদের মধ্য হইদত তাহাদের বভাদট শনব ডাশিত একজন প্রশতষ্ঠাতা প্রশতশনশধ; 
 

(ট) মাধ্যশমক অথবা, বক্ষত্রমত, শনম্নমাধ্যশমক স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর োতা, তদব একাশধক োতা 

থাশকদল তাহাদের মধ্য হইদত তাহাদের বভাদট শনব ডাশিত একজন োতা প্রশতশনশধ; 
 

(ঠ)  শশক্ষা ববার্ ড অনুদমাশেত ম্যাদনশজাং কশমটির প্রথম সভায় সাংখ্যাগশরষ্ঠ সেস্য কর্তডক মদনানীত িানীয় 

একজন শবদদ্যাৎসাহী ব্যশক্ত; এবাং 
 

(র্) শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান, শযশন উহার সেস্য-সশিবও হইদবন। 

   

 (৩) মাধ্যশমক স্তদর কাশরগশর শাখা সাংযুক্ত থাশকদল,-  

   

(ক) শশক্ষক প্রশতশনশধ শনব ডািদনর বক্ষদত্র কাশরগশর শাখার শশক্ষকগণ মাধ্যশমক স্তদরর শশক্ষক শহসাদব গয হ 

হইদবন; এবাং 
 

(খ) অশভভাবক প্রশতশনশধ শনব ডািদনর বক্ষদত্র কাশরগশর শাখার শশক্ষাথীদের অশভভাবকগণ মাধ্যশমক স্তদরর 

অশভভাবক শহসাদব গয হ হইদবন। 

 

 (৪) ম্যাদনশজাং কশমটির বমাট পদের ন্যযনতম শতকরা ৮০ (আশশ) ভাগ পদে শনব ডািন সম্পন্ন হইদল ম্যাদনশজাং কশমটি 

গঠিত হইয়াদে বশলয়া গয হ হইদব। 

 

 (৫) বকাদনা কযাটাগশরর সেস্য পদে বকাদনা প্রাথী পাওয়া না বগদল, শপ্রজাইশর্াং অশিসার শনব ডািশন িলািদলর 

প্রশতদবেদন উক্ত কযাটাগশরর সেস্যপে শূন্য রাশখদবন এবাং উক্ত কযাটাগশরর সেস্য ব্যশতদরদক, উপ-প্রশবধান (৪) এর শবধান 

সাদপদক্ষ, ম্যাদনশজাং কশমটি গঠিত হইদব। 

 

 (৬) বকাদনা শশক্ষাথী শশক্ষা প্রশতষ্ঠান তযাগ কশরদল এবাং উক্ত শশক্ষাথীর অশভভাবক ম্যাদনশজাং কশমটির সেস্য হইদল, 

সাংশিষ্ট অশভভাবদকর সেস্যপে শূন্য হইদব এবাং এই প্রশবধানমালা অনুসরণ কশরয়া উক্ত শূন্যপে পূরণ কশরদত হইদব। 

 

 (৭) বকাদনা সরকাশর কম ডকতডা বা কম ডিারী সেস্য পদে শনব ডািদন অাংশগ্রহণ কশরদত ইচ্ছুক হইদল তাহাদক যথাযথ 

কর্তডপদক্ষর অনাপশত্ত গ্রহণ কশরদত হইদব। 
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 ১১। ম্যাদনশজাং কশমটির বময়াে।- ম্যাদনশজাং কশমটির বময়াে হইদব উহার প্রথম সভা অনুশষ্ঠত হইবার তাশরখ হইদত 

পরবতী ২ (দুই) বৎসর। 

  

 ১২। ম্যাদনশজাং কশমটির সভাপশত।- (১) এইিএসশস বা সমমাদনর পরীক্ষায় অনুত্তীণ ড বকাদনা ব্যশক্ত ম্যাদনশজাং কশমটির 

সভাপশত পদে শনব ডাশিত হইদত পাশরদবন না। 

  

 (২) বকাদনা শশক্ষক কম ডরত ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ম্যাদনশজাং কশমটির সভাপশত পদে শনব ডাশিত হইদত 

পাশরদবন না তদব, সমপয ডাদয়র বা শনম্নস্তদরর অন্য বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ম্যাদনশজাং কশমটিদত সভাপশত পদে 

শনব ডাশিত হইদত বাধা থাশকদব না। 

 

 (৩) বকাদনা ব্যশক্ত একই ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ম্যাদনশজাং কশমটিদত একাশেক্রদম ২ (দুই) বাদরর অশধক, 

বক্ষত্রমত,  সভাপশত, শশক্ষক প্রশতশনশধ বা অশভভাবক প্রশতশনশধ শনব ডাশিত হইদত পাশরদবন না, তদব এক বময়াে শবরশত অদে 

শতশন পুনরায় শনব ডািন কশরদত পাশরদবন। 

 

 (৪) বকাদনা ব্যশক্ত ২ (দুই) টির অশধক ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ম্যাদনশজাং কশমটির সভাপশত শনব ডাশিত হইদত 

পাশরদবন না এবাং বয বকাদনা ধরদনর বমাট ৪ (িার) টির অশধক ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ম্যাদনশজাং কশমটি বা গভশন ডাং 

বশর্র সভাপশতর োশয়ত্ব পালন কশরদত পাশরদবন না। 

  

 ১৩। ম্যাদনশজাং কশমটির সভাপশত শনব ডািন।- (১) ম্যাদনশজাং কশমটির শবশভন্ন কযাটাগশরর সেস্য পদের শনব ডািন সম্পন্ন 

হইবার অনশধক ৭ (সাত) শেদনর মদধ্য শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান, ম্যাদনশজাং কশমটির সভাপশত শনব ডািদনর উদেদে, ম্যাদনশজাং 

কশমটির শনব ডাশিত সেস্যগদণর একটি সভা আহ্বান কশরদবন। 

  

 (২) উপ-প্রশবধান (১) এর অধীন আহূত সভায় শনব ডািদনর োশয়ত্বপ্রাপ্ত শপ্রজাইশর্াং অশিসার সভাপশতত্ব কশরদবন। 

  

 (৩) সভায় উপশিত ম্যাদনশজাং কশমটির শনব ডাশিত সেস্যগদণর সাংখ্যাগশরষ্ঠ বভাদট তাহাদের মধ্য হইদত অথবা িানীয় 

শশক্ষানুরাগী ব্যশক্ত, খ্যাশতমান সমাজদসবক, জনপ্রশতশনশধ অথবা কম ডরত বা অবসরপ্রাপ্ত প্রথম বেশণর সরকাশর কম ডকতডাগদণর 

মধ্য হইদত ম্যাদনশজাং কশমটির একজন সভাপশত শনব ডাশিত হইদবন: 
 

 তদব শতড থাদক বয, উক্ত সভায় ম্যাদনশজাং কশমটির শনব ডাশিত সেস্যগদণর ন্যযনতম দুই-র্ততীয়াাংদশর উপশিশতর প্রদয়াজন 

হইদব: 
   

 আরও শতড থাদক বয, উক্ত শনব ডািদন সদব ডাচ্চ বভাট প্রাপ্ত একাশধক প্রাথীর বভাট সমান হইদল উক্ত সদব ডাচ্চ বভাটপ্রাপ্ত 

প্রাথীগদণর মদধ্য লটাশরর মাধ্যদম সভাপশত শনব ডািন কশরদত হইদব। 

  

 (৪) পেতযাগ, মৃতুয বা অন্য বকাদনা কারদণ সভাপশতর পে শূন্য হইদল, পে শূন্য হইবার অনশধক ৭ (সাত) 

কায ডশেবদসর মদধ্য, এই প্রশবধাদনর শবধান অনুযায়ী, ন্যতন সভাপশত শনব ডািন কশরদত হইদব। 

 

 ১৪। শশক্ষা ববার্ ড কর্তডক ম্যাদনশজাং কশমটি অনুদমােন।- (১) ম্যাদনশজাং কশমটির সেস্য ও সভাপশত শনব ডািন সম্পন্ন 

হইবার অনশধক ৭ (সাত) কায ডশেবদসর মদধ্য শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান শনব ডাশিত ব্যশক্তগদণর পূণ ড নাম ও ঠিকানা এবাং শপ্রজাইশর্াং 

অশিসার কর্তডক প্রকাশশত সেস্য শনব ডািদনর িলািল শববরণীর একটি অনুশলশপ ও সভাপশত শনব ডািদনর জন্য অনুশষ্ঠত সভার 

কায ডশববরণীর সতযাশয়ত অনুশলশপ, সাংশিষ্ট কশমটি অনুদমােদনর জন্য প্রস্তাব আকাদর শশক্ষা  ববাদর্ ড বপ্ররণ কশরদবন। 

  

 (২) শশক্ষা ববার্ ড,  উপ-প্রশবধান (১) এর অধীন প্রাপ্ত প্রস্তাব শবদবিনাপূব ডক, সাংশিষ্ট ম্যাদনশজাং কশমটি অনুদমােন কশরয়া 

প্রজ্ঞাপন জাশর কশরদব। 
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িতুথ ড অধ্যায় 

 

শনব ডািন 

 

 ১৫। সেস্য পদের শনব ডািদন বভাটাশধকার।-  (১) বকাদনা কযাটাগশরর যত সাংখ্যক সেস্য পদে শনব ডািন অনুশষ্ঠত হইদব 

বসই কযাটাগশরর প্রদতযক বভাটাদরর সমসাংখ্যক বভাট প্রোদনর অশধকার থাশকদব। 

 

 (২) প্রশতষ্ঠাতা এবাং আজীবন োতা সাংশিষ্ট কযাটগশরর প্রশতশনশধ শনব ডািদনর বক্ষদত্র আজীবন বভাটার হইদবন: 

 

 তদব শতড থাদক বয, এই প্রশবধানমালা বলবৎ হইবার পর হইদত, বকাদনা প্রশতষ্ঠাতা বা োতার মৃতুযদত তাহার বকাদনা 

উত্তরাশধকারী তাহার স্হলাশভশষক্ত হইদত পাশরদবন না: 

 

 আরও শতড থাদক বয, এই প্রশবধানমালা বলবৎ হইবার অব্যবশহত পূদব ড বকাদনা প্রশতষ্ঠাতা বা োতা কর্তডক বকাদনা 

ববসরকারী শশক্ষা প্রশতষ্ঠানদক জশম বা সম্পে োন সাংক্রাে বরশজশস্ট্রকৃত েশলদল শভন্নরূপ বকাদনা শতড থাশকদল উক্ত শতড কায ডকর 

থাশকদব। 

  

 (৩) এই প্রশবধাদন যাহা শকছুই থাকুক না বকন, এককালীন োতার অশধকার বকবল শতশন বয বময়াদে অথ ড বা সম্পে 

োন কশরদবন বসই বময়াদের জন্য কায ডকর থাশকদব। 

  

 (৪) একাশধক শশক্ষাথীর একজন অশভভাবক থাশকদল শতশন অশভভাবক কযাটাগশরদত বকবল একজন বভাটার শহসাদব 

গয হ হইদবন। 

 

 ১৬। সভাপশত বা সেস্য হইবার বা থাশকবার বক্ষদত্র অদযাগ্যতা।- বকাদনা ব্যশক্ত, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্ বা ম্যাদনশজাং 

কশমটির সভাপশত বা সেস্য হইদত বা সেস্য থাশকদত পাশরদবন না, যশে শতশন- 
 

(ক) বাাংলাদেদশর নাগশরক না হন; 
 

(খ) বাাংলাদেদশর নাগশরকত্ব হারান শকাংবা বকাদনা শবদেশশ রাদের নাগশরকত্ব গ্রহণ কদরন; 
 

(গ) সাংশিষ্ট ববসরকারী শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর স্বাথ ড পশরপিী বা উহার সুনাম নষ্ট হয়, এইরূপ বকাদনা কম ডকাদণ্ড 

অাংশগ্রহণ কদরন বা বকাদনাভাদব উহাদত সহায়তা কদরন; 
 

(ঘ) ববাদর্ ডর আশপল অযান্ড আরশবদেশন কশমটি কর্তডক অথবা বকাদনা বিৌজোশর অপরাদধর কারদণ উপযুক্ত 

আোলত কর্তডক েশণ্ডত হইয়া থাদকন; 
 

(ঙ) শলশখতভাদব অবশহতকরণ ব্যতীত পর পর শতনটি সভায় বযাগোন কশরদত ব্যথ ড হন; 
 

(ি) শশক্ষক প্রশতশনশধ ব্যতীত অন্য বকাদনা কযাটাগশরদত সেস্য শনব ডাশিত হইবার পর সাংশিষ্ট শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন 

শশক্ষক বা কম ডিারী পদে শনযুক্ত হন; 

 

(ে) অপ্রকৃশতি, ঋণ বখলাশপ বা বেউশলয়া হন; অথবা 
 

(জ) রাদের জন্য ধ্বাংসাত্মক হয় এইরূপ বকাদনা কাদজ অাংশগ্রহণ কদরন বা সহায়তা কদরন, শকাংবা 

মানবতাশবদরাধী বকাদনা অপরাদধ অশভযুক্ত হন। 

 

 ১৭। বভাটার তাশলকা প্রণয়ন ও প্রকাশ।- (১) বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক 

কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটির বময়াে উত্তীদণ ডর ন্যযনতম  ৯০ (নব্বই) শেন পূদব ড শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান সকল কযাটাগশরর 

সেস্য পদের জন্য পৃথক পৃথক খসড়া বভাটার তাশলকা প্রণয়ন কশরয়া, বক্ষত্রমত, শবদ্যমান গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, 

শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটির অনুদমােদনর জন্য উহার সভায় উপিাপন কশরদবন। 

  

 (২) বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটির সভা 

অনুষ্ঠাদনর তাশরদখ সাংশিষ্ট ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন অধ্যয়নরত সকল শশক্ষাথীর অশভভাবকদক বভাটার তাশলকায় অেভু ডক্ত 

কশরদত হইদব। 
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 (৩) বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটি কর্তডক 

খসড়া বভাটার তাশলকা অনুদমােদনর অব্যবশহত পরবতী কায ডশেবদস শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান উক্ত খসড়া বভাটার তাশলকা প্রদতযক 

বেশণকদক্ষ শশক্ষাথীদেরদক পাঠ কশরয়া শুনাইবার ব্যবিা কশরদবন এবাং সকদলর অবগশতর জন্য উহার একটি কশপ শশক্ষা 

প্রশতষ্ঠাদনর বনাটিশ ববাদর্ ড এবাং,  প্রদযাজয বক্ষদত্র, ওদয়বসাইদট  প্রেশ ডদনর ব্যবিা কশরদবন। 

  

 (৪) বেশণকদক্ষ খসড়া বভাটার তাশলকা পাঠ কশরয়া শুনাদনা হইদল এবাং বনাটিশ ববাদর্ ড বা, বক্ষত্রমত, ওদয়বসাইদট  

প্রেশশ ডত হইদল উক্ত  তাশলকা প্রকাশ করা হইয়াদে বশলয়া গয হ হইদব। 

  

 (৫) প্রকাশশত খসড়া বভাটার তাশলকা সম্পদকড কাহারও বকাদনা আপশত্ত থাশকদল উহা সাংদশাধন বা পশরমাজডদনর 

জন্য, প্রকাদশর পরবতী ৫ (পাঁি) কায ডশেবদসর মদধ্য, শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধাদনর শনকট শলশখতভাদব জানাদনা যাইদব এবাং, আপশত্ত 

োশখলকারী োশব কশরদল, শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান এইরূপ আপশত্ত আদবেদনর শলশখত প্রাশপ্ত স্বীকার কশরদবন। 

  

 (৬) আপশত্ত আদবেন প্রাশপ্তর সময়সীমা উত্তীণ ড হইবার পরবতী ৩ (শতন) কায ডশেবদসর মদধ্য, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্  

ম্যাদনশজাং কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটি উহার সভায় সকল আপশত্ত শনষ্পশত্তপূব ডক খসড়া বভাটার 

তাশলকা চূড়ােভাদব অনুদমােন কশরদব এবাং এইরূপ অনুদমাশেত বভাটার তাশলকা চূড়াে বভাটার তাশলকা শহসাদব গয হ হইদব। 

  

 (৭) বভাটার তাশলকা চূড়াে হইবার অব্যবশহত পরবতী কায ডশেবদস শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান উহা সকল বেশণকদক্ষ 

শশক্ষাথীবৃন্দদক পশড়য়া শুনাইবার ব্যবিা কশরদবন এবাং সকদলর অবগশতর জন্য উক্ত চূড়াে বভাটার তাশলকার একটি কশপ 

সাংশিষ্ট ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বনাটিশ ববাদর্ ড বা, বক্ষত্রমত, ওদয়বসাইদট প্রেশ ডদনর ব্যবিা কশরদবন:  
  

 তদব শতড থাদক বয, বনাটিশ ববাদর্ ড প্রেশশ ডত চূড়াে বভাটার তাশলকা ন্যযনতম ৩ (শতন) কায ডশেবস সাংরক্ষণ কশরদত হইদব। 

  

 (৮) িরম-১ এ, প্রদয়াজনীয় অশভদযাজন সহকাদর, খসড়া ও চূড়াে বভাটার তাশলকা প্রণয়ন কশরদত হইদব এবাং উভয় 

তাশলকার সকল কশপ শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান কর্তডক স্বাক্ষশরত হইদত হইদব। 

 

 ১৮। বভাটার তাশলকা সরবরাহ।- (১) গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ 

পশরশিশত কশমটি কর্তডক শনধ ডাশরত মূদে বয বকাদনা ব্যশক্ত সাংশিষ্ট বভাটার তাশলকা ক্রয় কশরদত পাশরদবন। 

  

 (২) বভাটার তাশলকার শবক্রয়লব্ধ অথ ড সাংশিষ্ট ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর তহশবদল জমা কশরদত হইদব। 

 

 ১৯। শনব ডািন অনুষ্ঠাদনর সময়।- বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ 

পশরশিশত কশমটির বময়াে উত্তীদণ ডর ন্যযনতম ৩০ (শত্রশ) শেন পূদব ড সেস্য শনব ডািন সম্পন্ন কশরদত হইদব। 

 

 ২০। শপ্রজাইশর্াং অশিসার শনদয়াগ।- (১)  গভশন ডাং বশর্র শনব ডািন অনুষ্ঠাদনর উদেদে একজন শপ্রজাইশর্াং অশিসার 

শনদয়াদগর জন্য শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান সাংশিষ্ট বজলা প্রশাসকদক শলশখতভাদব অনুদরাধ জানাইদবন। 

  

 (২) ম্যাদনশজাং কশমটির শনব ডািন অনুষ্ঠাদনর উদেদে একজন শপ্রজাইশর্াং অশিসার শনদয়াদগর জন্য শশক্ষা প্রশতষ্ঠান 

প্রধান সাংশিষ্ট উপদজলা শনব ডাহী অশিসারদক শলশখতভাদব অনুদরাধ জানাইদবন:  

 

 তদব শতড থাদক বয, মহানগর এলাকায় অবশিত ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ম্যাদনশজাং কশমটির শনব ডািন অনুষ্ঠাদনর 

উদেদে শপ্রজাইশর্াং অশিসার শনদয়াদগর জন্য সাংশিষ্ট বজলা প্রশাসকদক শলশখতভাদব অনুদরাধ জানাইদত হইদব। 

 

 (৩) প্রশবধান (১) বা (২) এর অধীন অনুদরাধ প্রাশপ্তর পর, অনশধক ০৭ (সাত) কায ডশেবদসর মদধ্য, সাংশিষ্ট বজলা 

প্রশাসক বা, বক্ষত্রমত, উপদজলা শনব ডাহী অশিসার  সাংশিষ্ট শনব ডািদনর চূড়াে বভাটার তাশলকাভুক্ত নদহন এমন একজন প্রথম 

বেশণর সরকাশর কম ডিারীদক শপ্রজাইশর্াং অশিসার শনদয়াগ কশরদবন। 

 

 ২১। সহকারী শপ্রজাইশর্াং অশিসার শনদয়াগ।- (১) ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বভাটার সাংখ্যা শবদবিনায়, শশক্ষা 

প্রশতষ্ঠান প্রধান এক বা একাশধক সহকারী শপ্রজাইশর্াং অশিসার শনদয়াদগর জন্য সাংশিষ্ট বজলা প্রশাসক বা, বক্ষত্রমত, উপদজলা 

শনব ডাহী অশিসারদক অনুদরাধ  কশরদত পাশরদবন।  

 

 (২) বজলা প্রশাসক বা, বক্ষত্রমত, উপদজলা শনব ডাহী অশিসার প্রশবধান (১) এর অধীন অনুদরাধ প্রাশপ্তর অনশধক ৭ 

(সাত) কায ডশেবদসর মদধ্য সাংশিষ্ট শনব ডািদনর চূড়াে বভাটার তাশলকাভুক্ত নদহ এমন এক বা একাশধক সরকাশর কম ডিারীদক 

সহকারী শপ্রজাইশর্াং অশিসার শহসাদব শনদয়াগ কশরদবন। 
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 (৩) সহকারী শপ্রজাইশর্াং অশিসার শপ্রজাইশর্াং অশিসাদরর প্রদয়াজন অনুযায়ী তাহাদক সব ডপ্রকার সহায়তা প্রোন 

কশরদবন। 

 

 ২২। শনব ডািদনর তিশসল বঘাষণা।- (১) শপ্রজাইশর্াং অশিসার শবজ্ঞশপ্ত আকাদর শনব ডািশন তিশসল বঘাষণা কশরদবন 

এবাং উহার অনুশলশপ শনজ েপ্তদর ও সাংশিষ্ট ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন বপ্ররণ কশরদবন। 

 

 (২) শপ্রজাইশর্াং অশিসার, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্ বা ম্যাদনশজাং কশমটির সেস্য শনব ডািদনর জন্য শনম্নরূপ সময় শনধ ডারণ 

কশরয়া শনব ডািশন তিশসল বঘাষণা কশরদবন, যথা:- 

 

(ক) মদনানয়নপত্র জমাোদনর জন্য ন্যযনতম ৩ (শতন) কায ডশেবস; 
 

(খ)  মদনানয়নপত্র জমাোদনর বশষ শেন হইদত পরবতী ৩ (শতন) শেদনর মদধ্য মদনানয়নপত্র বাোইদয়র জন্য 

একশেন; 
 

(গ)  মদনানয়নপত্র বাোইদয়র পরবতী ৩ (শতন) শেদনর মদধ্য মদনানয়নপত্র প্রতযাহাদরর জন্য একশেন; 
 

(ঘ)  শনব ডািশন প্রিারণার জন্য ন্যযনতম ১০ (েশ) শেন; এবাং 
 

(ঙ)  শনব ডািন অনুষ্ঠাদনর জন্য একশেন।         

  

 (৩) সকল কযাটাগশরর সেস্য পদে শনব ডািন একদযাদগ এবাং একই সমদয় অনুশষ্ঠত হইদব। 

  

 (৪) শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান সকদলর অবগশতর জন্য প্রদতযক বেশণকদক্ষ শনব ডািশন তিশসল পাঠ কশরয়া শুনাইবার 

ব্যবিা কশরদবন এবাং, প্রদযাজয বক্ষদত্র, প্রশতষ্ঠাদনর ওদয়বসাইট ও বনাটিশ ববাদর্ ড প্রেশ ডন শনশিত কশরদবন এবাং প্রশতষ্ঠাদনর 

সামর্থ্ড ও গুরুত্ব অনুযায়ী, প্রদয়াজদন, পশত্রকায় শবজ্ঞশপ্তর মাধ্যদম প্রিার কশরদবন। 

 

 ২৩। মদনানয়নপত্র আহ্বান।- (১) শপ্রজাইশর্াং অশিসার শনব ডািদনর তিশসল বঘাষণার সদঙ্গ সদঙ্গ মদনানয়নপত্র 

জমাোদনর িান ও সময় উদেখপূব ডক সকল কযাটাগশরর সেস্য পদে মদনানয়নপত্র জমাোদনর আহ্বান জানাইয়া স্বীয় অশিদস 

একটি শবজ্ঞশপ্ত প্রকাশ কশরদবন এবাং উহার ২ (দুই) টি অনুশলশপ  সাংশিষ্ট শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধাদনর শনকট বপ্ররণ কশরদবন। 

  

 (২) মদনানয়নপদত্রর মূে শসটি কদপ ডাদরশন এলাকায় ৩,০০০/- (শতন হাজার) টাকা, বজলা সেদরর বপৌরসভায় 

২,০০০/- (দুই হাজার) টাকা এবাং অন্যান্য এলাকায়  ১,০০০/- (এক হাজার) টাকা হইদব। 
  

 (৩) উপ-প্রশবধান (২) এ যাহা শকছুই থাকুক না বকন, শশক্ষা ববার্ ড, শবদশষ শবদবিনায় আদেশ দ্বারা, অনগ্রসর এলাকা, 

পাহাশড় এলাকা, দুগ ডম এলাকা, ির, হাওড়-বাঁওড়, শেটমহল ও বশস্ত এলাকার বক্ষদত্র মদনানয়নপদত্রর মূে শশশথল কশরদত 

পাশরদব। 

  

 (৪) শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান, শপ্রজাইশর্াং অশিসার কর্তডক, উপ-প্রশবধান (২) এর অধীন, জাশরকৃত শবজ্ঞশপ্ত প্রাশপ্তর সদঙ্গ 

সদঙ্গ সকল বেশণকদক্ষ শশক্ষাথীদের উদেদশ উহা পাঠ কশরয়া শুনাইবার ব্যাবস্হা কশরদবন এবাং শবজ্ঞশপ্তর একটি অনুশলশপ 

সাংশিষ্ট শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বনাটিশ ববাদর্ ড এবাং, প্রদযাজয বক্ষদত্র, ওদয়বসাইদট প্রেশ ডদনর ব্যবিা কশরদবন এবাং একটি অনুশলশপ 

শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর নশথদত সাংরক্ষণ কশরদবন। 

 

 ২৪। প্রাশথ ডতা।- (১) বকাদনা ব্যশক্ত একসদঙ্গ দুই বা তদতাশধক কযাটাগশরর সেস্য পদে প্রশতদ্বশিতা কশরদত পাশরদবন 

না। 

  

 (২) বকাদনা শশক্ষক বকাদনা শশক্ষাথীর অশভভাবক হইদলও শতশন অশভভাবক কযাটাগশরর সেস্য পদে প্রশতদ্বশিতা 

কশরদত পাশরদবন না। 

  

 (৩) বকাদনা কযাটাগশরর বভাটার বকবল বসই কযাটাগশরর সেস্য পদে শনব ডািদনর জন্য শনধ ডাশরত পদের সমান সাংখ্যক 

প্রাথীর নাম প্রস্তাব বা সমথ ডন কশরদত পাশরদবন। 

  

 (৪) বকাদনা কযাটাগশরর বভাটার সাংখ্যা ৪ (িার) জদনর কম হইদল বসইদক্ষদত্র বকাদনা প্রস্তাবক ও সমথ ডক প্রদয়াজন 

হইদব না। 

  

 (৫) প্রশতষ্ঠাতা বা োতা একজন হইদল উক্ত কযাটাগশরর সেস্য পদে শনব ডািন প্রদয়াজন হইদব না। 

  

 (৬) সকল মদনানয়নপত্র িরম-২ অনুযায়ী োশখল কশরদত হইদব। 
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 ২৫। মদনানয়নপত্র বাোই।- (১) শপ্রজাইশর্াং অশিসার শনধ ডাশরত তাশরখ ও সমদয় প্রশতদ্বিী প্রাথীগণ অথবা তাহাদের 

প্রশতশনশধগদণর উপশিশতদত (যশে বকহ উপশিত থাদকন) সকল মদনানয়নপত্র বাোই কশরদবন। 

  

 (২) মদনানয়নপত্রসমূহ বাোইকাদল বকাদনা মদনানয়নপত্র সম্পদকড বকাদনারূপ আপশত্ত উত্থাশপত হইদল শপ্রজাইশর্াং 

অশিসার উহা শনষ্পশত্ত কশরদবন। 

  

 (৩) বকাদনা করশণক ভুদলর কারদণ বা প্রমাণদযাগ্য েশলল োশখদলর ত্রুটির কারদণ শপ্রজাইশর্াং অশিসার বকাদনা 

মদনানয়নপত্র বাশতল কশরদবন না, উক্তদক্ষদত্র শতশন সাংশিষ্ট ভুল বা ত্রুটি সাংদশাধদনর জন্য মদনানয়নপত্র বাোইকাদল সাংশিষ্ট 

প্রাথীদক সুদযাগ প্রোন কশরদবন। 

  

 (৪) শপ্রজাইশর্াং অশিসার িরম-৩ বমাতাদবক  প্রশতটি মদনানয়নপদত্র গ্রহণ বা বাশতল শবষদয় তাহার শসদ্ধাে শলশপবদ্ধ 

কশরদবন এবাং বকাদনা মদনানয়নপত্র বাশতল করা হইদল শতশন সাংদক্ষদপ উহার কারণ  শলশপবদ্ধ কশরদবন। 

 

 ২৬।  মদনানয়নপত্র বাশতদলর শবরুদদ্ধ আশপল।- (১) ম্যাদনশজাং কশমটির বকাদনা সেস্য পেপ্রাথীর মদনানয়নপত্র 

শপ্রজাইশর্াং অশিসার কর্তডক বাশতল করা হইদল সাংক্ষুব্ধ প্রাথী, পরবতী ২ (দুই) কায ডশেবদসর মদধ্য, উপদজলা শনব ডাহী অশিসাদরর 

শনকট আশপল োদয়র কশরদত পাশরদবন: 
  

 তদব শতড থাদক বয, শসটি কদপ ডাদরশন এলাকায় অবশিত ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ম্যাদনশজাং কশমটির বকাদনা 

সেস্য পেপ্রাথীর মদনানয়নপত্র শপ্রজাইশর্াং অশিসার কর্তডক বাশতল করা হইদল সাংক্ষুব্ধ প্রাথীদক, পরবতী ২ (দুই) কায ডশেবদসর 

মদধ্য, বজলা প্রশাসদকর শনকট শকাংবা তৎকর্তডক এতদুদেদে ক্ষমতাপ্রাপ্ত অশতশরক্ত বজলা প্রশাসদকর শনকট আশপল োদয়র 

কশরদত হইদব। 

  

 (২) গভশন ডাং বশর্র বকাদনা সেস্য পেপ্রাথীর মদনানয়নপত্র শপ্রজাইশর্াং অশিসার কর্তডক বাশতল করা হইদল সাংক্ষুব্ধ 

প্রাথী, পরবতী ২ (দুই) কায ডশেবদসর মদধ্য, বজলা প্রশাসদকর শনকট শকাংবা তৎকর্তডক এতদুদেদে ক্ষমতাপ্রাপ্ত  অশতশরক্ত বজলা 

প্রশাসদকর শনকট আশপল োদয়র কশরদত পাশরদবন। 

  

 (৩) আশপল োদয়দরর পরবতী ২ (দুই) কায ডশেবদসর মদধ্য আশপল কর্তডপক্ষ, প্রদয়াজনদবাদধ, প্রাথীদক শুনাশনর সুদযাগ 

প্রোন কশরয়া অথবা সাংশক্ষপ্ত তেদের মাধ্যদম উহা শনষ্পশত্ত কশরদবন। 

  

 (৪) মদনানয়নপত্র বাশতল বা গ্রহণ শবষদয় আশপল কর্তডপদক্ষর শসদ্ধাে চূড়াে বশলয়া গয হ হইদব। 

 

 ২৭। চবধ প্রাথীগদণর তাশলকা প্রকাশ।- শপ্রজাইশর্াং অশিসার মদনানয়নপত্র বাোই সম্পন্ন কশরবার পর অথবা বকাদনা 

প্রাথীর মদনানয়নপত্র বাশতদলর বক্ষদত্র আশপল োদয়র হইদল উক্ত শবষদয় আশপল কর্তডপদক্ষর শসদ্ধাে প্রাপ্ত হইবার পর িরম-৪ 

এ সশন্নদবশ কশরয়া চবধ প্রাথীগদণর তাশলকা তাহার অশিস এবাং শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধাদনর মাধ্যদম সাংশিষ্ট ববসরকাশর শশক্ষা 

প্রশতষ্ঠাদনর বনাটিশ ববাদর্ ড এবাং, প্রদযাজয বক্ষদত্র, ওদয়বসাইদট প্রেশ ডদনর ব্যবিা কশরদবন। 

  

 ২৮। প্রাশথ ডতা প্রতযাহার।- প্রকাশশত চবধ প্রাথীগদণর তাশলকায় বয সকল প্রাথীর নাম অেভু ডক্ত থাশকদব, তাহাদের বয 

বকহ স্বীয় স্বাক্ষদর শপ্রজাইশর্াং অশিসাদরর শনকট প্রাশথ ডতা প্রতযাহাদরর জন্য শনধ ডাশরত সমদয়র মদধ্য শলশখত আদবেন কশরয়া 

তাহার প্রাশথ ডতা প্রতযাহার কশরদত পাশরদবন।  

 

 ২৯। শনব ডািন অনুষ্ঠান।- (১) যশে বকাদনা কযাটাগশরর সেস্য পদে উক্ত কযাটাগশরর সেস্য পদের সমসাংখ্যক বা 

তেদপক্ষা কমসাংখ্যক চবধ প্রাথী থাদকন, তাহা হইদল শপ্রজাইশর্াং অশিসার উক্ত প্রাথী বা প্রাথীগণদক শবনা প্রশতদ্বশিতায় 

শনব ডাশিত বঘাষণা কশরদবন। 

  

 (২) যশে বকাদনা কযাটাগশরর সেস্য পদে উক্ত কযাটাগশরর সেস্য পদের অশধক সাংখ্যক চবধ প্রাথী থাদকন, তাহা 

হইদল বসই কযাটাগশরর বা কযাটাগশরসমূদহর সেস্য পদে শনব ডািন অনুশষ্ঠত হইদব। 

  

 (৩) বয বক্ষদত্র শনব ডািন অনুষ্ঠান আবেক হয়, বসই বক্ষদত্র বগাপন বভাদটর মাধ্যদম এই প্রশবধানমালায় বশণ ডত পদ্ধশতদত 

শনব ডািন অনুশষ্ঠত হইদব। 

  

 (৪) শনধ ডাশরত তাশরদখ সকাল ১০ (েশ) ঘটিকা হইদত অপরাহ্ণ ৪ (িার) ঘটিকা পয ডে সাংশিষ্ট শশক্ষা প্রশতষ্ঠান অঙ্গদন 

বভাট গ্রহণ কশরদত হইদব। 
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 ৩০। বভাট গ্রহণ পদ্ধশত।-  (১) ব্যালট বপপাদরর শপেদনর পৃষ্ঠায় সাংশিষ্ট ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর শসলদমাহর 

থাশকদত হইদব এবাং তাহা শপ্রজাইশর্াং অশিসার কর্তডক স্বাক্ষশরত হইদত হইদব। 

  

 (২) প্রদতযক ব্যালট বপপাদরর মুশড়পত্র ক্রশমক নেরযুক্ত হইদব, শকন্তু বভাটারদক প্রেত্ত অাংদশ বকাদনা নের থাশকদব 

না। 

  

 (৩) বকাদনা বভাটারদক ব্যালট বপপার প্রোদনর পূদব ড শপ্রজাইশর্াং অশিসার বভাটার তাশলকায় বভাটাদরর নাদমর 

শবপরীদত একটি টিক (✓) শিহ্ন প্রোন শেদবন। 

  

 (৪) প্রদতযক বভাটার ব্যালট বপপাদরর মুশড়দত তাহার স্বাক্ষর বা টিপসশহ প্রোন কশরদবন। 

  

 (৫) বভাট গ্রহদণর জন্য শনধ ডাশরত তাশরদখ বভাট গ্রহণকাদল শপ্রজাইশর্াং অশিসার উপশিত প্রদতযক বভাটাদরর পশরশিশত 

শনশিত হইয়া তাহাদক িরম-৫ অনুসাদর মুশিত একটি ব্যালট বপপার প্রোন কশরদবন। 

 

 (৬) বভাট গ্রহদণর জন্য শপ্রজাইশর্াং অশিসাদরর সম্মুদখ একটি খাশল ব্যালট বাক্স িাপন কশরদত হইদব এবাং বভাট 

গ্রহণ আরদির ন্যযনতম ১৫ (পদনদরা) শমশনট পূদব ড উপশিত প্রাথীগণ বা তাহাদের প্রশতশনশধর সম্মুদখ উক্ত ব্যালট বাক্স শপ্রজাইশর্াং 

অশিসার কর্তডক শসলগালা ও তালাবদ্ধ (locked) কশরদত হইদব। 

 

 ৩১। বভাট প্রোন পদ্ধশত।- (১) ব্যালট বপপার প্রাশপ্তর পর বভাটার বভাটোদনর জন্য শনধ ডাশরত বগাপন িাদন যাইদবন 

এবাং যাহাদক বা যাহাশেগদক শতশন বভাট প্রোন কশরদত িাদহন ব্যালট বপপাদর তাহার বা তাহাদের নাদমর পাদবডর শনধ ডাশরত 

ঘদর ক্রস (✕) শিহ্ন প্রোন কশরদবন। 

  

 (২) বভাটার বভাটোন বশদষ সাংশিষ্ট ব্যালট বপপার ভাঁজ কশরয়া শপ্রজাইশর্াং অশিসাদরর সম্মুদখ রশক্ষত ব্যালট বাদক্স 

বিশলদবন। 

 

 ৩২।  ব্যালট বপপার বাশতলদযাগ্য হওয়া।- বকাদনা ব্যালট বপপার বাশতলদযাগ্য হইদব, যশে উহাদত- 
 

(ক)  সাংশিষ্ট শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর শসলদমাহর ও শপ্রজাইশর্াং অশিসাদরর স্বাক্ষর না থাদক; 
 

(খ) বকাদনা ক্রস (✕) শিহ্ন না থাশকদল শকাংবা এমনভাদব থাশকদল যাহাদত শনণ ডয় করা যায় না বয, বভাটার 

কাহাদক বভাট প্রোন কশরয়াদেন; 
 

(গ) প্রদয়াজনীয় সাংখ্যক  প্রাথী অদপক্ষা অশধক সাংখ্যক প্রাথীর নাদমর শবপরীদত  ক্রস (✕) প্রোন কশরদল; 

অথবা 
 

(ঘ) ক্রস (✕) শিহ্ন ব্যতীত অন্য বকাদনা শিহ্ন প্রোন করা হইদল। 

 

 ৩৩। বভাট গণনা।- বভাট গ্রহণ সমাশপ্তর অব্যবশহত পর শপ্রজাইশর্াং অশিসার- 

 

(ক) উপশিত প্রাথী বা তাহাদের প্রশতশনশধগদণর উপশিশতদত ব্যালট বাক্স  বা  বাক্সগুশল খুশলদবন এবাং উহা 

হইদত ব্যালট বপপারগুশল বাশহর কশরদবন; 
 

(খ) বকাদনা ব্যালট বপপার বাশতলদযাগ্য হইদল উহার কারণ উদেখপূব ডক বাশতদলর উদেদে উহা পৃথক 

কশরদবন; 
 

(গ) প্রদতযক কযাটাগশরর প্রদতযক প্রাথীর অনুকূদল প্রেত্ত চবধ বভাট গণনা কশরদবন এবাং িরম-৬ এ িলািল 

সাংকশলত কশরয়া একটি শববরণী প্রস্তুত কশরদবন; এবাং 
 

(ঘ) চবধ ব্যালট বপপার একটি প্যাদকদট শসলগালা কশরয়া প্যাদকদটর উপর “চবধ ব্যালট বপপার” শলশখয়া উহা 

শসলগালা কশরদবন এবাং বাশতল ব্যালট বপপার থাশকদল, বসইগুশল পৃথক প্যাদকদট শসলগালা কশরয়া 

প্যাদকদটর উপর “বাশতল ব্যালট বপপার” শলশখয়া রাশখদবন। 

 

 ৩৪। িলািল শববরণী প্রকাশ।- (১) বভাট গণনা সমাশপ্তর সদঙ্গ সদঙ্গ শপ্রজাইশর্াং অশিসার প্রদতযক কযাটাগশরর  

সেস্যপদের সাংখ্যার শভশত্তদত শযশন বা যাহারা সদব ডাচ্চ বভাট প্রাপ্ত হইদবন তাহাদক বা তাহাশেগদক সাংশিষ্ট কযাটাগশরর 
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সেস্যপদে শনব ডাশিত বঘাষণা কশরদবন এবাং বকাদনা প্রাথী শকাংবা তাহার প্রশতশনশধ োশব কশরদল তাহাদক িরম-৬ এর একটি 

কশপ  প্রোন কশরদবন। 

  

 (২) যশে বকাদনা কযাটাগশরর সেস্য পদে একাশধক প্রাথী সমান বভাট প্রাপ্ত হন, বসইদক্ষদত্র তাৎক্ষশণক লটাশরর মাধ্যদম 

শসদ্ধাে গ্রহণ কশরদত হইদব। 

  

 (৩) শনব ডািন িলাকালীন উত্থাশপত শনব ডািন সাংশিষ্ট সকল শবষয় শনষ্পশত্তর পূণ ড ক্ষমতা শপ্রজাইশর্াং অশিসাদরর থাশকদব 

এবাং উক্ত বক্ষদত্র তাহার শসদ্ধাে চূড়াে বশলয়া গয হ হইদব। 

 

 ৩৫। শনব ডািশন কাগজপত্র প্যাদকটকরণ, সাংরক্ষণ ইতযাশে।- (১) শনব ডািদনর িলািল প্রকাদশর পর শনব ডািন সাংশিষ্ট 

সকল কাগজপত্র, ব্যালট বপপাদরর প্যাদকটসমূহ, অব্যবহৃত ব্যালট বপপারসমূহ একটি বদড়া প্যাদকদট শসলগালা কশরয়া 

শপ্রজাইশর্াং অশিসার শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধাদনর শনকট হস্তাের কশরদবন।  

  

 (২) শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান উপ-প্রশবধান (১) অনুসাদর প্রাপ্ত সকল কাগজপত্র, প্যাদকট, ইতযাশে পরবতী ২ (দুই) বৎসর 

সাংরক্ষণ কশরদবন। 

 

 ৩৬। শনব ডািশন  আশপল োদয়র ও শনষ্পশত্ত।- (১) ম্যাদনশজাং কশমটির সেস্য পদে শনব ডািদনর শবষদয় বকাদনা অশভদযাগ 

থাশকদল, শনব ডািন সমাপ্ত হইবার ৩ (শতন) কায ডশেবদসর মদধ্য, সাংক্ষুব্ধ ব্যশক্ত উপদজলা শনব ডাহী অশিসার বরাবর অশভদযাগ 

োদয়র কশরদত পাশরদবন: 
  

 তদব শতড থাদক বয, শসটি কদপ ডাদরশন এলাকার ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ম্যাদনশজাং কশমটির সেস্য পদে শনব ডািদনর 

শবষদয় বকাদনা অশভদযাগ থাশকদল, শনব ডািন সমাপ্ত হইবার ৩ (শতন) কায ডশেবদসর মদধ্য, সাংক্ষুব্ধ ব্যশক্তদক বজলা প্রশাসক বরাবর 

অশভদযাগ োদয়র কশরদত হইদব। 

  

 (২) গভশন ডাং বশর্র সেস্য পদে শনব ডািদনর শবষদয় বকাদনা অশভদযাগ থাশকদল, শনব ডািন সমাপ্ত হইবার ৩ (শতন) 

কায ডশেবদসর মদধ্য, সাংক্ষুব্ধ ব্যশক্ত বজলা প্রশাসক বরাবর অশভদযাগ োদয়র কশরদত পাশরদবন। 

  

 (৩) সাংক্ষুব্ধ ব্যশক্তদক অশভদযাদগর কশপ  শশক্ষা ববার্ ড এবাং সাংশিষ্ট শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধানদক প্রোন কশরদত হইদব। 

  

 (৪) বজলা প্রশাসক বা, বক্ষত্রমত, উপদজলা শনব ডাহী অশিসার আশপল কর্তডপক্ষ শহসাদব ১৫ (পদনদরা) শেদনর মদধ্য 

সাংশিষ্ট অশভদযাদগর শবষয় পরীক্ষাপূব ডক শসদ্ধাে প্রোন কশরদবন। 

  

 (৫) অশভদযাগ প্রমাশণত না হইদল আশপল কর্তডপক্ষ শনব ডািদনর িলািল বহাল রাশখদবন অথবা অশভদযাগ প্রমাশণত 

হইদল সাংশিষ্ট সেস্য পদের শনব ডািন বাশতল কশরদবন এবাং উভয় বক্ষদত্র শশক্ষা ববার্ ড ও শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধানদক তাহার শসদ্ধাে 

অবশহত কশরদবন। 

  

 (৬) আশপল কর্তডপক্ষ যশে বকাদনা সেস্যপদের শনব ডািন বাশতল কদরন, তদব বকবল সাংশিষ্ট কযাটাগশরর সেস্য পদে 

ন্যতনভাদব মদনানয়নপত্র শবতরণপূব ডক ৭ (সাত) কায ডশেবদসর মদধ্য পুনশন ডব ডািন কশরদত হইদব। 

 

 ৩৭। শনব ডািন শবষদয় শশক্ষা ববাদর্ ডর ক্ষমতা।- (১) শনব ডািন সুষ্ঠুভাদব সম্পন্ন হয় নাই মদম ড প্রমাশণত হইদল বা এই 

প্রশবধানমালায় বশণ ডত পদ্ধশত অনুসরণ কশরয়া শনব ডািন অনুষ্ঠান না করা হইদল শশক্ষা ববার্ ড,  বয বকাদনা সমদয়, সাংশিষ্ট শনব ডািন 

িশগত বা বাশতল কশরদত পাশরদব।  

  

 (২) উপ-প্রশবধান (১) এর অধীন শনব ডািন িশগত বা বাশতদলর বক্ষদত্র পরবতী একমাদসর মদধ্য ন্যতন শনব ডািন অনুষ্ঠান 

কশরদত হইদব। 

 

 ৩৮। প্রিারণা সাংক্রাে শবধান।- (১) গভশন ডাং বশর্ বা ম্যাদনশজাং কশমটির বকাদনা কযাটাগশরর সেস্য পদে শনব ডািশন 

প্রিারণায় বকাদনারূপ শমশেল, জনসভা, অশভভাবক সভা, বশাভাযাত্রা, লাউর্ শিকার, বপাস্টার, বাই-সাইদকল বা বমাটর 

সাইদকল শকাংবা গাশড়বহর ব্যবহার করা যাইদব না। 

  

 (২) শনব ডািশন প্রিারণায় সদব ডাচ্চ ৫
১

২

 ইশঞ্চ/৮
১

২

 ইশঞ্চ সাো-কাদলা শলিদলট প্রকাশ ব্যতীত অন্য বকাদনা খাদত অথ ড ব্যয় 

করা যাইদব না এবাং বকাদনা শনব ডািশন কযাম্প িাপন করা যাইদব না। 
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 ৩৯। পেতযাগ।- (১) বকাদনা সেস্য, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা 

শবদশষ পশরশিশত কশমটির সভাপশত বরাবর স্বীয় স্বাক্ষরযুক্ত শলশখত পত্রদযাদগ বয বকাদনা সময় পেতযাগ কশরদত পাশরদবন 

এবাং পেতযাগপদত্রর একটি অনুশলশপ শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান বরাবর বপ্ররণ কশরদবন। 

  

 (২) সভাপশত, শশক্ষা ববাদর্ ডর বিয়ারম্যাদনর শনকট স্বীয় স্বাক্ষরযুক্ত শলশখত পত্রদযাদগ বয বকাদনা সময় পেতযাগ 

কশরদত পাশরদবন এবাং পেতযাগপদত্রর একটি অনুশলশপ শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান বরাবর বপ্ররণ কশরদবন। 

  

 (৩) সেদস্যর পেতযাগপত্র সভাপশতর শনকট এবাং সভাপশতর পেতযাগপত্র শশক্ষা ববাদর্ ডর বিয়ারম্যাদনর শনকট 

বপৌোইবার সদঙ্গ সদঙ্গ উহা কায ডকর হইদব। 

 

 ৪০। আকশিক পেশূন্যতা।- (১) পেতযাগ, বেশল, মৃতুযবরণ বা অন্য বকাদনা কারদণ বকাদনা কযাটাগশরর সেস্যপে 

শূন্য হইদল, বয কযাটাগশরর সেস্য পে শূন্য হইদব, প্রশবধান ৩৪ এর শবধান অনুসাদর প্রকাশশত িলািল শববরণীদত উক্ত 

কযাটাগশরর বয সেস্য পেপ্রাথী পরবতী অশধকসাংখ্যক বভাট প্রাপ্ত হইয়াশেদলন, শতশন উক্ত শূন্যপদে সেস্য শনব ডাশিত হইয়াদেন 

বশলয়া গয হ হইদবন: 
  

 তদব শতড থাদক বয, উক্তরূদপ শূন্যপেটি পূরণ করা সিব না হইদল একই কযাটাগশরর বভাটারগদণর মধ্য হইদত বকাদনা 

ব্যশক্তদক সাংশিষ্ট সেস্য পদে বকা-অপ ট করা যাইদব। 

  

 (২) উপ-প্রশবধান (১) এর শবধান অনুযায়ী শনব ডাশিত বা বকা-অপ টকৃত বকাদনা সেস্য তাহার পূব ডসূশরর বময়াদের 

অবশশষ্ট বময়ােকাল পয ডে সাংশিষ্ট পদে বহাল থাশকদবন। 

  

 (৩) উপ-প্রশবধান (১) এর শবধান অনুযায়ী বকাদনা সেস্য পে পূরণ করা হইদল শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান উহা শশক্ষা 

ববার্ ডদক অবশহত কশরদবন এবাং শশক্ষা ববার্ ড উক্ত শবষদয় প্রজ্ঞাপন জাশর কশরদব। 

 

 ৪১। প্রাশথ ডতা ও সেস্যপে বাশতল।- বকাদনা ব্যশক্ত প্রশবধান ১৬ এর শবধান অনুসাদর সেস্যপদে বহাল থাশকবার 

বযাগ্যতা হারাইদল শকাংবা প্রশবধান ৩৮ এর শবধান লঙ্ঘন কশরদল, এই প্রশবধানমালায় যাহা শকছুই থাকুক না বকন, শশক্ষা ববার্ ড 

সাংশিষ্ট ব্যশক্তদক আত্মপক্ষ সমথ ডদনর সুদযাগ প্রোন কশরয়া, যুশক্তযুক্ত প্রতীয়মান হইদল, তাহার সেস্যপে বাশতল কশরয়া উক্ত 

পদে পুনশন ডব ডািদনর আদেশ প্রোন কশরদত পাশরদব অথবা, বক্ষত্রমত, প্রাশথ ডতা বাশতল কশরয়া শেদত পাশরদব। 

 

 

পঞ্চম অধ্যায় 

সভা অনুষ্ঠান ও শসদ্ধাে গ্রহণ  

 

 ৪২। সাধারণ সভা।- (১) শশক্ষা ববার্ ড কর্তডক অনুদমােদনর প্রজ্ঞাপন জাশরর পরবতী ৩০ (শত্রশ) শেদনর মদধ্য গভশন ডাং 

বশর্ এবাং ম্যাদনশজাং কশমটির প্রথম সভা কশরদত হইদব। 

 

 (২) প্রশত পশিকাবদষ ডর প্রশত ৩ (শতন) মাদস গভশন ডাং বশর্ ও ম্যাদনশজাং কশমটির ন্যযনতম একটি সভা কশরদত হইদব: 
  

তদব শতড থাদক বয, কতডব্য ও োশয়ত্ব যথাযথভাদব সম্পােদনর প্রদয়াজদন যতবার প্রদয়াজন ততবার সভায় শমশলত হওয়া 

যাইদব। 

  

 (৩) সভাপশতর সশহত পরামশ ডক্রদম সেস্য-সশিব সাংশিষ্ট সভার তাশরখ, সময় ও আদলািযসূশি শনধ ডারণপূব ডক সভা 

আহ্বান কশরদবন। 

  

 (৪) সভা অনুষ্ঠাদনর ন্যযনতম ৭ (সাত) শেন পূদব ড সভার শবজ্ঞশপ্ত জাশর কশরদত হইদব। 

  

 (৫) সভা অনুষ্ঠাদনর জন্য প্রেত্ত শবজ্ঞশপ্তদত সুশনশে ডষ্ট আদলািযসূশির উদেখ থাশকদব এবাং উশেশখত আদলািযসূশি 

অনুযায়ী সভা অনুশষ্ঠত হইদব। 

  

 (৬) আদলািযসূশি বশহর্ভ ডত বকাদনা শবষদয় আদলািনা ও শসদ্ধাে গ্রহদণর বক্ষদত্র উপশিত সেস্যগদণর দুই-র্ততীয়াাংশ 

সেদস্যর সম্মশতর প্রদয়াজন হইদব। 

  

 (৭) শশক্ষক ও কম ডিারী শনদয়াগ বা তাহাদের অপসারণ বা বরখাস্তকরণ বা বকাদনা শশক্ষকদক বশহষ্কার সাংক্রাে বকাদনা 

আদলািযসূশি শবজ্ঞশপ্তদত অেভু ডক্ত না থাশকদল উহা সভায় আদলািনা করা ও বসই সম্পদকড বকাদনা শসদ্ধাে গ্রহণ করা যাইদব না। 
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 ৪৩। শবদশষ সভা।- (১) গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি ও শবদশষ পশরশিশত কশমটি জরুশর 

ও শবদশষ প্রদয়াজদন বয বকাদনা সময় শবদশষ সভা অনুষ্ঠান কশরদত পাশরদব। 

  

 (২) ন্যযনতম ২৪ (িশব্বশ) ঘণ্টার বনাটিদশ শবদশষ সভা আহ্বান করা যাইদব। 

  

 (৩) জরুশর ও শবদশষ প্রদয়াজদন শতভাগ সেদস্যর উপশিশতদত বয বকাদনা সময় শবদশষ সভা অনুষ্ঠান করা যাইদব। 

  

 (৪) বকাদনা শবদশষ সভায় একটির অশধক আদলািযসূশি রাখা যাইদব না। 

 

  

 ৪৪। সভা পশরিালনা পদ্ধশত।- (১) সকল সভা সাংশিষ্ট ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন অনুশষ্ঠত হইদব। 

  

 (২) সভাপশত সকল সভায় সভাপশতত্ব কশরদবন এবাং তাহার অনুপশিশতদত, সেস্য-সশিব ও শশক্ষক প্রশতশনশধগণ 

ব্যতীত উপশিত অন্যান্য সেস্যগদণর মধ্য হইদত, উপশিত সেস্যগদণর সাংখ্যাগশরদষ্ঠর সমথ ডদনর শভশত্তদত বকাদনা সেদস্যর 

সভাপশতদত্ব সভা অনুশষ্ঠত হইদব। 

  

 (৩) বমাট সেস্য সাংখ্যার অদধ ডক সেদস্যর উপশিশতদত সভার বকারাম গঠিত হইদব, তদব অদধ ডক সাংখ্যা গণনায় 

বকাদনা ভগ্াাংশ বেখা শেদল পরবতী পূণ ড সাংখ্যা বকারাদমর জন্য শবদবিনায় লইদত হইদব। 

  

 (৪) যশে বকাদনা সভায় বকারাম পূণ ড না হয়, তাহা হইদল সভা পরবতী কায ডশেবস পয ডে মুলতুশব থাশকদব এবাং উক্ত 

কায ডশেবদস পূব ড শেদনর শনধ ডাশরত িান ও সমদয় উক্ত মুলতুশব সভা অনুশষ্ঠত হইদব। 

  

 (৫) মুলতুশব সভায় বকারাম প্রদয়াজন হইদব না এবাং উপশিত সেস্যগদণর দ্বারা সভার কায ড পশরিালনা করা যাইদব। 

  

 (৬) মুলতুশব সভায় শশক্ষক শনদয়াগ বা বরখাস্তকরদণর মদতা বকাদনা শবষদয় শসদ্ধাে গ্রহণ করা যাইদব না। 

  

 (৭) সভায় উপশিত সাংখ্যাগশরষ্ঠ সেদস্যর সম্মশতদত শসদ্ধাে গৃহীত হইদব: 
 

 তদব শতড থাদক বয, বভাদটর সমতার বক্ষদত্র সভার সভাপশতর শদ্বতীয় বা শনণ ডায়ক বভাট প্রোদনর অশধকার থাশকদব। 

 

 ৪৫। শসদ্ধাে গ্রহণ সাংক্রাে অনুসরণীয় শবধান।- (১) গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি 

বা শবদশষ পশরশিশত কশমটি, এই প্রশবধানমালা শকাংবা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠান সাংক্রাে শবষদয়, সরকার কর্তডক সমদয় সমদয়, 

প্রেত্ত বকাদনা আদেশ বা শসদ্ধাে এবাং শশক্ষা ববার্ ড কর্তডক জাশরকৃত বকাদনা আদেদশর সশহত সাংগশতপূণ ড নদহ, এইরূপ বকাদনা 

শসদ্ধাে গ্রহণ কশরদত পাশরদব না। 

  

 (২) এই প্রশবধানমালার সশহত সাংগশতপূণ ড নদহ এইরূপ বকাদনা শসদ্ধাে গৃহীত হইদল, উক্তরূপ সকল শসদ্ধাে বাশতল ও 

অকায ডকর বশলয়া গয হ হইদব এবাং উক্তরূপ শসদ্ধাে গ্রহদণর জন্য, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, 

অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটির সেস্যগণ একক ও বযৌথভাদব োয়ী হইদবন। 

  

 (৩) সরকাশর আইন, শবশধ বা  প্রশবধান পশরপিী বকাদনা শসদ্ধাে গ্রহণ করা হইদল সেস্য-সশিব শলশখতভাদব উহা শশক্ষা 

ববার্ ডদক অবশহত কশরদবন এবাং উহার ব্যতযয় হইদল সেস্য-সশিব শৃঙ্খলাভঙ্গ কশরয়াদেন বশলয়া গয হ হইদব। 

 

 ৪৬। সভার কায ডশববরণী।- (১) সভার কায ডশববরণী একটি কায ডশববরণী বশহদত শলশখত, সাংরশক্ষত এবাং সভাপশত ও 

সেস্য-সশিব কর্তডক স্বাক্ষশরত হইদব। 

  

 (২)  সভার কায ডশববরণী পরবতী সভায় পঠিত ও শনশিতকরণ (Confirmation) হইদত হইদব। 

  

 (৩) পূব ডবতী সভার কায ডশববরণীদত পরবতী সভা সাংদশাধন বা সাংদযাজন আনয়ন কশরদত পাশরদব। 
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ষষ্ঠ অধ্যায় 

ক্ষমতা ও োশয়ত্ব 

 

 ৪৭। গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটির ক্ষমতা ও 

োশয়ত্ব।- (১) গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটি সাংশিষ্ট ববসরকাশর 

শশক্ষা প্রশতষ্ঠান পশরিালনা, আশথ ডক ও প্রশাসশনক ব্যবিা তোরশককরণ, বলখাপড়ার মান শনশিত করণাদথ ড কায ডকর পেদক্ষপ 

গ্রহণ, শৃঙ্খলা বজায় রাখা এবাং রক্ষণাদবক্ষণ সাংক্রাে কাদজর োশয়ত্ব পালন কশরদব। 

  

 (২) গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটির ক্ষমতা হইদব 

শনম্নরূপ, যথা:- 

   

(ক)  শনয়শমত কশমটির সভা অনুষ্ঠাদনর মাধ্যদম শসদ্ধাে গ্রহণ; 
   

(খ)  শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর জন্য সম্পে সাংগ্রহ, সম্পে ব্যবিাপনা ও তহশবল গঠন; এবাং 
   

(গ)  সামশগ্রকভাদব শশক্ষা প্রশতষ্ঠান সুষ্ঠুভাদব পশরিালনা। 

  

 (৩) ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর আশথ ডক ও প্রশাসশনক শবষদয় গভশন ডাং বশর্, শনব ডাহী কশমটি, ম্যাদনশজাং কশমটি, 

অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটি শনম্নরূপ োশয়ত্ব পালন কশরদব, যথা:- 

    

(ক)  শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর জন্য সাংগৃহীত সম্পে ও তহশবদলর যথাযথ ব্যবহার শনশিতকরণ এবাং শনয়ন্ত্রণ; 
   

(খ)  সরকাদরর শনদে ডশনা সাদপদক্ষ শশক্ষাথীদের শনকট হইদত আোয়দযাগ্য ববতন ও শি এর হার শনধ ডারণ; 
   

(গ)  েশরি ও বমধাবী শশক্ষাথীদের সম্পূণ ড বা আাংশশক ববতন মওকুি ও আশথ ডক সুশবধাশে প্রোন; 
   

(ঘ)  শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বাদজট ও শহসাব শববরণী অনুদমােন; 
   

(ঙ)  বাশষ ডক প্রশতদবেন ও অশর্ট শরদপাট ড প্রকাদশর ব্যবিা গ্রহণ; 
   

(ি)  অশর্ট আপশত্ত শনষ্পশত্তকরণ; 
 

(ে)  বকাদনা ব্যশক্ত বা সাংিা কর্তডক উইলকৃত অথবা োনকৃত অথবা হস্তােশরত িাবর বা অিাবর সম্পে বা 

সম্পশত্ত গ্রহণ, শবশনদয়াগ ও পশরিালনা; 
   

(জ)  উদৃ্বত্ত অদথ ডর শবশনদয়াগ; 
   

(ঝ)  শশক্ষক ও কম ডিারীগদণর অনুদমাশেত অশগ্রম ও গ্রযাচুইটি মঞ্জুর;   
 

(ঞ)  িাকশরর শতডাবশল অনুসরদণ শশক্ষক ও কম ডিারীগদণর প্রাপ্য ছুটি মঞ্জুর;   
 

(ট)  সরকাশর শনদে ডশনার আদলাদক চনশমশত্তক ছুটি ব্যতীত ছুটির তাশলকা অনুদমােন; এবাং 

 

(ঠ)  শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর যন্ত্রপাশত, যানবাহন, ভবন, আসবাবপত্র বা অন্য বকাদনা িব্য বা সরিামাশে অিল বা 

অব্যবহারদযাগ্য বঘাষণা ও প্রিশলত শবশধ-শবধান বমাতাদবক শবক্রদয়র বা শনষ্পশত্তর ব্যবিা গ্রহণ। 

  

 (৪) ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বলখাপড়ার মান ও সহপাঠ কায ডক্রম শবষদয় গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, 

শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটি শনম্নরূপ োশয়ত্ব পালন কশরদব, যথা:-  

 

(ক) শশক্ষার সাশব ডক মাদনান্নয়দন কায ডকর পেদক্ষপ গ্রহণ ও মান শনশিতকরণ;   
 

(খ) আধুশনক লাইদেশর িাপন ও উহা সমৃদ্ধকরণ;   
 

(গ) যন্ত্রপাশত, বইপত্র ও অন্যান্য শশক্ষা উপকরণ সাংগ্রহ;   
 

(ঘ) শশক্ষাঙ্গদন শনয়শমত বখলাধুলা, শবদনােন ও সাাংস্কৃশতক শবষয়াশে িি ডার ব্যবিা করা; এবাং   
 

(ঙ) বাশষ ডক ক্রীড়া ও সাাংস্কৃশতক প্রশতদযাশগতা আদয়াজন। 

 

 (৫) গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটি ববসরকাশর শশক্ষা 

প্রশতষ্ঠান  উন্নয়ন ও রক্ষণাদবক্ষদণ শনম্নরূপ োশয়ত্ব পালন কশরদব, যথা:- 
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(ক)  শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর অবকাঠাদমা শনম ডাণ ও উন্নয়ন এবাং রক্ষণাদবক্ষণ; এবাং   
 

(খ)  শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর উন্নয়দনর জন্য শবদশষ প্রকল্প গ্রহণ। 

 

 (৬) গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটির শৃঙ্খলামূলক 

কায ডাশে হইদব শনম্নরূপ, যথা:- 

 

(ক) শশক্ষক ও কম ডিারীগদণর শৃঙ্খলা শবধান; 
 

(খ) শশক্ষক ও কম ডিারীগদণর িাকশরর শতডাবশল অনুসরণ, শবভাগীয় ব্যবিা গ্রহণ ও েণ্ড অনুদমােন; এবাং 
 

(গ)  েণ্ড শহসাদব শশক্ষক ও কম ডিারীগদণর অপসারণ বা বরখাদস্তর শবষদয় শশক্ষা ববাদর্ ডর পূব ডানুদমােন গ্রহণ। 

  

 (৭) গভশন ডাং বশর্ বা ম্যাদনশজাং কশমটি, শবশধ বমাতাদবক, শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান, সহকারী প্রধান ও কম ডিারী শনদয়াগসহ 

ববসরকাশর শশক্ষক শনবন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তডপক্ষ কর্তডক সুপাশরশকৃত ন্যতন শশক্ষক শনদয়াগ ও, প্রদযাজয বক্ষদত্র, শশক্ষক ও 

কম ডিারীদের পদোন্নশত প্রোন কশরদব। 

 (৮)  সভাপশত ও সেস্যগণ শনদয়াগ পরীক্ষার সম্মাশন ব্যতীত বকাদনা পাশরেশমক গ্রহণ কশরদত পাশরদবন না। 

  

 (৯) গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটি শশক্ষা ববার্ ড এবাং 

সরকার কর্তডক, সমদয় সমদয়, অশপ ডত অন্যান্য োশয়ত্ব পালন কশরদব এবাং উহার ক্ষমতা প্রদয়াগ এবাং োশয়ত্ব সম্পােদন শশক্ষা 

ববার্ ড এবাং সরকার কর্তডক জাশরকৃত সকল আদেশ শনদে ডশ প্রশতপালন কশরদব। 

  

 ৪৮। উপকশমটি গঠন।- (১) গভশন ডাং বশর্ ও ম্যাদনশজাং কশমটি উহার োশয়ত্ব ও কতডব্য পালদন সহায়তা কশরবার জন্য 

এক বা একাশধক উপকশমটি গঠন কশরদত পাশরদব। 

 

 (২) গভশন ডাং বশর্ বা ম্যাদনশজাং কশমটি গঠিত হইবার পরবতী একমাদসর মদধ্য সহকারী প্রধান শশক্ষক বা, প্রদযাজয 

বক্ষদত্র, উপাধ্যক্ষদক আহ্বায়ক কশরয়া ৩ (শতন) জন সেস্য সমন্বদয় একটি অথ ড উপকশমটি গঠন কশরদত হইদব। 

 

 (৩) অথ ড উপকশমটি প্রশতমাদস ন্যযনতম একবার সভায় শমশলত হইদব এবাং সাংশিষ্ট শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর আয়-ব্যদয়র 

শহসাব পরীক্ষা শনরীক্ষা কশরদব ও গভশন ডাং বশর্ বা ম্যাদনশজাং কশমটির পরবতী সভায় উহার প্রশতদবেন বপশ কশরদব। 

 

 (৪) উপকশমটি কর্তডক প্রেত্ত প্রশতদবেদনর একটি অনুশলশপ শশক্ষা ববাদর্ ড োশখল কশরদত হইদব। 

 

 ৪৯। বাদজট সভা ও বাশষ ডক প্রশতদবেন।- (১) প্রশতবৎসর ৩১ মাি ড বা তৎপূদব ড পরবতী অথ ড-বৎসদরর জন্য ববসরকাশর 

শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বাদজট সভা অনুশষ্ঠত হইদব। 

 (২) সেস্য-সশিব বাদজট সভায় শবদবিনা ও অনুদমােদনর জন্য শবগত অথ ড-বৎসদরর আশথ ডক শবষদয় একটি 

প্রশতদবেনসহ ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বাশষ ডক বাদজট এবাং প্রদয়াজনদবাদধ সম্পূরক বাদজট বপশ কশরদবন। 

 (৩) গভশন ডাং বশর্ বা, বক্ষত্রমত, ম্যাদনশজাং কশমটি উপিাশপত বাদজট পয ডাদলািনাদে অনুদমােন কশরদব অথবা 

বকাদনারূপ সাংদশাধন প্রদয়াজন হইদল উক্তরূপ সাংদশাধনীসহ অনুদমােন কশরদব। 

 

 ৫০। ব্যাাংক শহসাব ও উহা পশরিালনা।- (১) গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা 

শবদশষ পশরশিশত কশমটি সাংশিষ্ট ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর নাদম শনকটবতী বকাদনা তিশসশল ব্যাাংদক একটি ব্যাাংক শহসাব 

খুশলদব। 

 (২) সভাপশত এবাং সেস্য-সশিদবর বযৌথ স্বাক্ষদর ব্যাাংক শহসাব পশরিাশলত হইদব। 

 

 (৩) ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর তহশবদলর সকল আয় ব্যাাংক শহসাদব জমা কশরদত হইদব এবাং সকল োয় 

অযাকাউন্ট বপশয় বিদকর মাধ্যদম পশরদশাধ কশরদত হইদব এবাং বকাদনাক্রদমই নগে অথ ড ব্যাাংদক জমা না কশরয়া নগে ব্যয় 

করা যাইদব না:  
 

 তদব শতড থাদক বয, ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর চেনশন্দন ব্যয় শনব ডাদহর জন্য প্রিশলত আশথ ডক নীশতমালা বমাতাদবক 

নগে অথ ড উদত্তালন কশরয়া হাদত রাখা যাইদব। 

 

 ব্যাখ্যা।- এই প্রশবধাদন উশেশখত ‘‘তিশসশল ব্যাাংক’’ বশলদত ‘Bangladesh Bank Orders, 1972 (President’s 

Order No. 127 of 1972) এর Article 2 (j)-বত সাংজ্ঞাশয়ত Scheduled Bank-বক বুঝাইদব। 
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সপ্তম অধ্যায় 

শশক্ষক ও কম ডিারীগদণর শৃঙ্খলা ও আশপল  

  

 ৫১।  েদণ্ডর শভশত্ত।- (১) শশক্ষক ও কম ডিারীগদণর েদণ্ডর শভশত্ত হইদব শনম্নরূপ, যথা:- 

 

(ক)  অেক্ষতা; 
 

(খ)  বপশাগত অসোিরণ; 
 

(গ)  কতডদব্য অবদহলা; 
 

(ঘ)   দুনীশত; 
 

(ঙ)   চনশতক স্খলন; এবাং 
 

(ি)   শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর স্বাদথ ডর পশরপশি বা ক্ষশতকর বকাদনা কাজ। 

 

 (২) শনম্নবশণ ডত শবষয়সমূহ শশক্ষক ও কম ডিারীগদণর বপশাগত অসোিরণ শহসাদব গয হ হইদব, যথা:- 

 

(ক) বেশণকদক্ষ উপশিত, ক্লাস গ্রহণ, পরীক্ষার োশয়ত্ব পালন এবাং প্রাশতষ্ঠাশনক অন্যান্য োশয়ত্ব পালদন 

সময়ানুবতী না হওয়া; 
 

(খ) শবনা অনুমশতদত কম ডিদল অনুপশিশত;  
 

(গ)  অনুদমাশেত ছুটি বশদষ প্রশতষ্ঠাদন যথাসমদয় বযাগোন না করা বা অননুদমাশেতভাদব ছুটি বভাগকরণ; 
 

(ঘ)  রাজননশতক বা ব্যশক্তগত সুশবধালাদভর উদেদে এমন বকাদনা কাজ করা যাহাদত প্রতযক্ষ বা পদরাক্ষভাদব 

শশক্ষক বা শশক্ষাথীগদণর এক অাংশদক অন্য অাংদশর শবরুদদ্ধ উদত্তশজত কশরদত প্রভাশবত কদর; 
 

(ঙ)  শশক্ষক ও শশক্ষাথীগদণর মদধ্য শবশৃঙ্খলা বা চনশতক অবক্ষয় সৃশষ্ট কদর এমন বকাদনা কাদজ শলপ্ত হওয়া; 
 

(ি)  গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি বা শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধাদনর আইনসাংগত শনদে ডশ অমান্য করা; 
 

(ে)  প্রশতষ্ঠাদনর সম্পশত্তর ববআইশন ব্যবহার; 
 

(জ)  সরকার, শিক্ষা ব ার্ ড বা শশক্ষা প্রশিষ্ঠানের স্বানথ ডর পশরপশি বকানো কাজ করা; এবাং 
 

(ঝ)  প্রন াজয বকানো আইে  া শ শি-শ িানে ব ইরূপ কা ড “অসদাচারণ” শিসান  গণ্য িইন  মনম ড উনেখ 

রশিয়ানে বসইরূপ বকানো কা ড। 

  

 ৫২। আদরাপদযাগ্য েণ্ড।- এই অধ্যাদয় বশণ ডত  বকাদনা অশভদযাদগ বকাদনা শশক্ষক বা কম ডিারী বোষী সাব্যস্ত হইদল 

তাহাদক শনদম্নর বয বকাদনা এক বা একাশধক েণ্ড প্রোন করা যাইদব, যথা:- 

 

(ক)  শতরস্কার; 
 

(খ)  শনশে ডষ্ট সমদয়র জন্য ববতন বৃশদ্ধ িশগত রাখা; 
 

(গ)  কতডদব্য অবদহলার জন্য প্রশতষ্ঠাদনর বকাদনা আশথ ডক ক্ষশত হইয়া থাশকদল তাহা সম্পূণ ড বা শকয়োংশ 

ববতন হইদত আোয় করা; এবাং 
 

(ঘ)  িাকশর হইদত বরখাস্ত করা।  

 

 ৫৩। অশভদযাগ ও তেদের পদ্ধশত।- (১) এই অধ্যাদয় বশণ ডত বকাদনা অশভদযাদগ বকাদনা শশক্ষক বা কম ডিারীর শবরুদদ্ধ 

শৃঙ্খলামূলক কায ডক্রম গ্রহদণর প্রদয়াজন হইদল সাধারণভাদব উহা সভায় আদলািনা কশরয়া শসদ্ধাে গ্রহণ কশরদত হইদব: 
 

 তদব শতড থাদক বয, জরুশর পশরশিশতদত, শশক্ষক ও কম ডিারীগদণর বক্ষদত্র শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান এবাং শশক্ষা প্রশতষ্ঠান 

প্রধাদনর বক্ষদত্র সভাপশত তাৎক্ষশণক পেদক্ষপ গ্রহণ কশরদত পাশরদবন। 

 

 (২) বকাদনা শশক্ষক বা কম ডিারীর শবরূদদ্ধ এই অধ্যাদয় বশণ ডত বকাদনা অশভদযাগ আনয়ন করা হইদল অশভযুক্ত শশক্ষক 

বা কম ডিারীদক ১০ (েশ) কায ডশেবদসর মদধ্য আনীত অশভদযাদগর শবষদয় শলশখতভাদব কারণ েশ ডাইদত সুদযাগোন কশরদত 

হইদব। 
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 (৩) উপ-প্রশবধান (২) এর অধীন কারণ েশ ডাইবার বপ্রশক্ষদত শলশখত জবাব োশখল করা হইদল এবাং তাহা সদোষজনক 

না হইদল অথবা জবাব োশখল করা না হইদল শনদয়াগকারী কর্তডপক্ষ কর্তডক ৩ (শতন) সেদস্যর একটি তেে কশমটি গঠন কশরদত 

হইদব। 

 

 (৪) তেে কশমটিদত বজলা সেদরর বক্ষদত্র বজলা প্রশাসক বা তাহার প্রশতশনশধ, উপদজলার বক্ষদত্র উপদজলা শনব ডাহী 

অশিসার বা তাহার প্রশতশনশধ আহ্বায়ক থাশকদবন এবাং যাহার শবরুদদ্ধ অশভদযাগ তাহার শনম্ন পেময ডাোসম্পন্ন নদহন এমন 

একজন শশক্ষক এবাং সাধারণ অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত একজন অশভভাবক  কশমটির সেস্য শহসাদব থাশকদবন।  

 

 (৫) তেে কশমটি একমাদসর মদধ্য তেে কায ড সম্পন্ন কশরয়া সভাপশতর শনকট তেে শরদপাট ড োশখল কশরদবন।  

 

 (৬) সভাপশত, উপ-প্রশবধান (৫) এর অধীন োশখলকৃত তেে শরদপাট ড, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, 

শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটির পরবতী সভায় উপিাপনপূব ডক শসদ্ধাে গ্রহণ কশরদবন। 

 

 (৭) অশভদযাগ তেেকাদল কর্তডপক্ষ বযৌশক্তক মদন কশরদল বকাদনা শশক্ষকদক বাধ্যতামূলক ছুটি প্রোন কশরদত  বা 

সামশয়ক বরখাস্ত কশরদত পাশরদব।  

 

 ৫৪। শৃঙ্খলামূলক কায ডক্রদম সামশয়ক বরখাস্ত।- (১) বকাদনা শশক্ষক বা কম ডিারীর শবরুদদ্ধ আনীত অশভদযাদগর তেে 

িলাকাদল শনদয়াগকারী কর্তডপক্ষ, একাে প্রদয়াজনীয় মদন কশরদল, তাহাদক সামশয়ক বরখাস্ত কশরদত পাশরদব:  
 

 তদব শতড থাদক বয, বকাদনা শশক্ষক বা কম ডিারীদক সাধারণভাদব ৬০ (ষাট) শেদনর অশধক সমদয়র জন্য সামশয়ক 

বরখাস্ত রাখা যাইদব না এবাং সামশয়ক বরখাস্তকাল ৬০ (ষাট) শেদনর অশধক  হইদল সাংশিষ্ট শশক্ষক বা কম ডিারী ববতন ও 

অন্যান্য ভাতাশে প্রাপ্য হইদবন। 

 

 (২) এই প্রশবধাদন শভন্নরূপ যাহা শকছুই থাকুক না বকন, সামশয়ক বরখাস্তকাল ৬০ (ষাট) শেদনর অশধক হইদলও 

িলমান শৃঙ্খলামূলক কায ডক্রম ব্যাহত বা সমাপ্ত হইদব না।  

 

 (৩) সামশয়ক বরখাদস্তর শবরুদদ্ধ আোলদত বকাদনারূপ মামলা োদয়র করা যাইদব না। 

 

 (৪) সামশয়ক বরখাস্তকালীন সাংশিষ্ট শশক্ষক বা কম ডিারী ববতদনর অদধ ডক বখারদপাষ ভাতা শহসাদব প্রাপ্য হইদবন।  

 

 (৫) সামশয়কভাদব বরখাস্তকৃত শশক্ষক বা কম ডিারী, শনদয়াগকারী কর্তডপদক্ষর শবনা অনুমশতদত, সামশয়ক 

বরখাস্তকালীন তাহার কম ডিল তযাগ কশরদত পাশরদবন না। 

 

 (৬) তেদে আনীত অশভদযাগ শমর্থ্া প্রমাশণত হইদল বা শশক্ষা ববার্ ড কর্তডক েণ্ড আদরাদপর অনুদমােন পাওয়া না বগদল 

সাংশিষ্ট শশক্ষক বা কম ডিারীর বদকয়া ববতন ভাতাশে পশরদশাধ কশরদত হইদব। 

 

 ৫৫। বিৌজোশর মামলা বা বেওয়াশন মামলায় সামশয়ক বরখাস্ত।- (১) বকাদনা শশক্ষক বা কম ডিারীর শবরুদদ্ধ বিৌজোশর 

মামলা িলাকাদল শনদয়াগকারী কর্তডপক্ষ, একাে প্রদয়াজনীয় মদন কশরদল, তাহাদক সামশয়ক বরখাস্ত কশরদত পাশরদব।  

 

 (২) বকাদনা শশক্ষক বা কম ডিারীর শবরুদদ্ধ বেওয়াশন মামলায় কারাবাদসর (Civil Jail) আদেশ  হইদল শনদয়াগকারী 

কর্তডপক্ষ, একাে প্রদয়াজনীয় মদন কশরদল, তাহাদক সামশয়ক বরখাস্ত কশরদত পাশরদব। 

 

 (৩) বিৌজোশর মামলায় েদণ্ডর বক্ষদত্র সামশয়ক বরখাস্তকাদলর বময়াে সুশনশে ডষ্ট থাশকদব না।  

 

 (৪) বিৌজোশর বা বেওয়াশন মামলার বক্ষদত্র সামশয়ক বরখাদস্তর শবরুদদ্ধ আোলদত বকাদনারূপ মামলা োদয়র করা 

যাইদব না। 

 

 (৫) সামশয়ক বরখাস্তকালীন একজন শশক্ষক বা কম ডিারী ববতদনর অদধ ডক বখারদপাষ ভাতা শহসাদব প্রাপ্য হইদবন।  

 

 (৬) শনদয়াগকারী কর্তডপদক্ষর শবনা অনুমশতদত সামশয়ক বরখাস্তকালীন সাংশিষ্ট শশক্ষক বা কম ডিারী তাহার কম ডিল 

তযাগ কশরদত পাশরদবন না। 

 

 (৭) আোলদতর রাদয় অশভদযাগ শমর্থ্া প্রমাশণত হইদল সামশয়ক বরখাস্তকৃত ব্যশক্তদক বদকয়া ববতন ভাতাশে 

পশরদশাধ কশরদত হইদব। 
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 ৫৬। েণ্ড অনুদমােন।- (১) শশক্ষক বা কম ডিারীর শবরুদদ্ধ আনীত অশভদযাগ, তেে প্রশতদবেন এবাং সাংশিষ্ট শবষদয়, 

বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটির শসদ্ধাে শশক্ষা ববাদর্ ডর 

আশপল অযান্ড আরশবদেশন কশমটির শনকট বপ্ররণ কশরদত হইদব এবাং উক্ত কশমটি উহার সভায় সাংশিষ্ট শবষদয় শসদ্ধাে গ্রহণ 

কশরদব। 

 

 (২) শশক্ষা ববাদর্ ডর আশপল অযান্ড আরশবদেশন কশমটির শসদ্ধাে ব্যতীত বকাদনা শশক্ষক বা কম ডিারীদক িাকশর হইদত 

অপসারণ বা চূড়াে বরখাদস্তর  েণ্ড আদরাপ করা যাইদব না। 

 

 ৫৭। েন্ড প্রোদনর ক্ষমতা।- (১) েণ্ড প্রোদনর ক্ষমতা শনদয়াগকারী কর্তডপদক্ষর উপর ন্যস্ত থাশকদব। 

 

 (২) শশক্ষা ববাদর্ ডর আশপল অযান্ড আরশবদেশন কশমটির শসদ্ধাে অনুযায়ী শনদয়াগকারী কর্তডপক্ষ চূড়াে শসদ্ধাে গ্রহণ 

কশরদব।  

 

 ৫৮।  িাকশর হইদত অব্যাহশত বা িাকশর পশরসমাশপ্তকরণ।- প্রধান শশক্ষক বা অধ্যক্ষ অথবা বকাদনা শশক্ষক বা কম ডিারী 

স্বািযগত কারদণ স্বীয় কাদজ অদযাগ্য শবদবশিত হইদল অথবা বয়স ৬০ (ষাট) বৎসর পূণ ড হইদল অথবা তাহার শবরূদদ্ধ অশনয়ম 

বা দুনীশত প্রমাশণত হইদল গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটি সাংশিষ্ট শশক্ষক বা কম ডিারীর িাকশরর 

পশরসমাশপ্ত ঘটাইদত পাশরদব : 
 

 তদব শতড থাদক বয, বকাদনা সরকাশর হাসপাতাদলর বমশর্কযাল ববাদর্ ডর শরদপাট ড ব্যশতদরদক বকাদনা শশক্ষক বা কম ডিারীর 

িাকশর স্বািযগত কারদণ বা উক্তরূপ বকাদনা কারদণ পশরসমাশপ্ত ঘটাদনা যাইদব না। 

 

 ৫৯। একাদর্শমক শবষদয় এখশতয়ার।- সকল ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদন শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধাদনর বনর্তদত্ব একটি 

একাদর্শমক কশমটি গঠন কশরদত হইদব। 

 

 ৬০। শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধাদনর োশয়ত্ব ও ক্ষমতা।- (১) শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান, সেস্য-সশিব শহসাদব, শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর 

তহশবল ও সম্পশত্তর েশললপত্র এবাং অন্যান্য বরকর্ ডপত্র সাংরক্ষদণর জন্য োয়ী থাশকদবন। 

 

 (২) শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান খসড়া বাদজট, ছুটির তাশলকা, শবনা ববতদন অধ্যয়দনর উপদযাগী শশক্ষাথীদের তাশলকা 

প্রস্তুত কশরদবন এবাং এতৎসাংশিষ্ট শবষয়, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ 

পশরশিশত কশমটির সভায় অনুদমােদনর জন্য বপশ কশরদবন। 

 

 (৩) শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান, শশক্ষক ও কম ডিারীগদণর শনদয়াগ ও পদোন্নশত সাংক্রাে প্রস্তাব এবাং উন্নয়ন পশরকল্পনা, 

বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটির সভায় বপশ কশরদবন। 

 

 (৪) শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান সকল শশক্ষক ও কম ডিারীর চনশমশত্তক ছুটি মঞ্জুর কশরদবন। 

 

 (৫) শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান শশক্ষাথীদের তত্ত্বাবধান, উচ্চতর বেশণদত প্রদমাশন, পরীক্ষার জন্য শশক্ষাথী শনব ডািন, 

সময়সূশি প্রণয়ন ও প্রশতষ্ঠাদনর অন্যান্য শবষদয় প্রশতষ্ঠাদনর মুখ্য োশয়ত্বপ্রাপ্ত হইদবন এবাং শশক্ষকগদণর সশহত পরামশ ডক্রদম 

বশণ ডত শবষয়সমূদহ প্রদয়াজনীয় ব্যবিা গ্রহণ কশরদবন। 

 

 (৬) এই প্রশবধানমালার অধীন োশয়ত্ব পালদন অবদহলা শকাংবা ব্যথ ডতা শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধাদনর অসোিরণ বশলয়া 

গয হ হইদব, যাহা এই প্রশবধানমালার শৃঙ্খলা সাংক্রাে অধ্যাদয়র আওতায় শাশস্তদযাগ্য হইদব এবাং তজ্জন্য তাহার ববতন-ভাতা 

বাবে সরকাশর অনুোন (এম.শপ.ও) প্রোন িশগত শকাংবা বাশতল করা যাইদব। 

 

 ৬১। শনরীক্ষা।- (১) গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটি 

কর্তডক শনদয়াগকৃত এক বা একাশধক শনরীক্ষক প্রশতবৎসর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর শহসাব শনরীক্ষা কশরদবন। 

 

 (২) উপ-পশবধান (১) এর অধীন শনদয়াগপ্রাে শনরীক্ষক পূব ডবতী আশথ ডক বৎসদরর শহসাব শনরীক্ষা কশরয়া, বক্ষত্রমত, 

গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটির শনকট শনরীক্ষা প্রশতদবেন 

োশখল কশরদবন এবাং শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান শশক্ষা ববাদর্ ডর শনকট স্বীকৃশত নবায়ন ও কশমটি অনুদমােদনর আদবেদনর সময় 

উক্ত শনরীক্ষা প্রশতদবেন সাংযুক্ত কশরদবন। 
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 (৩) উপ-প্রশবধান (১) এর অধীন শনদয়াগকৃত শনরীক্ষদকর শনরীক্ষা শি ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর শনজস্ব তহশবল 

হইদত শনব ডাহ কশরদত হইদব। 

 

 (৪) গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটির সভায় শনরীক্ষা 

প্রশতদবেন আদলািনা কশরদত হইদব এবাং, প্রদয়াজনীয় বক্ষদত্র, প্রশতকারমূলক ব্যবিা গ্রহণ কশরদত হইদব। 

 

 

অষ্টম অধ্যায় 

 

অন্যান্য কশমটিসমূহ 

  

 ৬২। উদদ্যাক্তা কশমটি ও শনব ডাহী কশমটি।- (১) ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠান িাপদনর অনুমশত প্রাশপ্তর পর, পাঠোদনর 

অনুমশত লাদভর পূদব ড, উদদ্যাক্তাগণ কর্তডক, উদদ্যাক্তাগদণর মধ্য হইদত প্রদয়াজনীয় সাংখ্যক সেস্য সমন্বদয় একটি উদদ্যাক্তা 

কশমটি গঠনপূব ডক উহার দ্বারা সাংশিষ্ট ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠান ব্যবিাপনা ও পশরিালনা কশরদত হইদব।  

 

 (২) উপ-প্রশবধান (১) এর অধীন গঠিত উদদ্যক্তা কশমটি ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠান ব্যবিাপনা ও পশরিালনা সাংক্রাে 

প্রদয়াজনীয় কায ডাশে সম্পন্ন কশরদত পাশরদব।   

 

 (৩) বকাদনা ন্যতন ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠানদক, পাঠোদনর প্রাথশমক অনুমশত লাদভর ৩০ (শত্রশ) শেদনর মদধ্য, 

একটি শনব ডাহী কশমটি গঠন কশরয়া শশক্ষা ববার্ ড হইদত অনুদমােন গ্রহণ কশরদত হইদব: 
 

 তদব শতড থাদক বয, শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর পাঠোদনর স্তর পশরবতডদনর বক্ষদত্র ইহা প্রদযাজয হইদব না। 

 

 (৪) শনম্নবশণ ডত সেস্য সমন্বদয় শনব ডাহী কশমটি  গঠিত হইদব যথা:- 

 

(ক)  একজন সভাপশত; 
 

(খ)  সাংশিষ্ট ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর প্রশতষ্ঠাতা, তদব একাশধক প্রশতষ্ঠাতা থাশকদল তাহাদের মধ্য হইদত 

তাহাদের দ্বারা মদনানীত একজন প্রশতষ্ঠাতা প্রশতশনশধ; 
 

(গ)  সাংশিষ্ট ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর োতা, তদব একাশধক োতা থাশকদল তাহাদের মধ্য হইদত তাহাদের 

দ্বারা মদনানীত একজন োতা প্রশতশনশধ;  
 

(ঘ)  বজলা সেদরর বক্ষদত্র বজলা প্রশাসক এবাং উপদজলার বক্ষদত্র উপদজলা শনব ডাহী অশিসার কর্তডক মদনানীত 

২ (দুই) জন অশভভাবক প্রশতশনশধ;  
 

(ঙ)  শশক্ষক শনদয়াগ না হওয়া পয ডে শনব ডাহী কশমটির সেস্যগদণর মধ্য হইদত সভাপশত কর্তডক মদনানীত উক্ত 

কশমটির বকাদনা সেস্য এবাং শশক্ষক শনদয়াগ হইবার পর সাংশিষ্ট শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান উহার সেস্য-

সশিব হইদবন। 

 

 (৫) সভাপশত শনব ডাহী কশমটির সকল সভায় সভাপশতত্ব কশরদবন। 

 

 (৬) শনব ডাহী কশমটির বময়াে প্রজ্ঞাপন জাশরর তাশরখ হইদত পরবতী ৩ (শতন) বৎসর হইদব। 

 

 (৭) শনব ডাহী কশমটির বময়াে উত্তীণ ড হইবার পর এবাং শবশধ বমাতাদবক ম্যাদনশজাং কশমটি বা, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্ 

গঠন সিব না হইদল অযার্হক কশমটি গঠন কশরদত হইদব। 

 

 (৮) ম্যাদনশজাং কশমটি, গভশন ডাং বশর্ বা শবদশষ পশরশিশত কশমটির ন্যায় শনব ডাহী কশমটির অনুরূপ োশয়ত্ব ও ক্ষমতা 

থাশকদব। 

 

 (৯) স্বীকৃশত লাভ কশরবার পরও শবদ্যমান শনব ডাহী কশমটির বময়াে অবশশষ্ট থাশকদল অবশশষ্ট বময়াে পয ডে শবদ্যমান 

শনব ডাহী কশমটি োশয়ত্ব পালন কশরদব। 

 

 ৬৩।  সরকাশর প্রশতষ্ঠান বা সাংিা কর্তডক পশরিাশলত শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর গভশন ডাং বশর্ বা ম্যাদনশজাং কশমটি।- (১) োস্ট, 

শমশনাশর, বসনাবাশহনী, বনৌবাশহনী, শবমানবাশহনী, বর্ ডার গার্ ড বাাংলাদেশ, বজলা প্রশাসন, উপদজলা প্রশাসন, কাদলক্টদরট, পুশলশ 

লাইন, বপৌরসভা, শসটি কদপ ডাদরশন, বজলা পশরষে, বরলওদয়, শববশবদ্যালয়, শশক্ষা ববার্ ড বা অন্য বকাদনা সাংিা বা িাউদন্ডশন 
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কর্তডক পশরিাশলত শশক্ষা প্রশতষ্ঠান পশরিালনার জন্য শনম্নরূদপ গভশন ডাং বশর্ বা, বক্ষত্রমত, ম্যাদনশজাং কশমটি গঠন কশরদত হইদব, 

যথা:- 

 

(ক) সভাপশত - সাংিা প্রধান বা তৎকর্তডক মদনানীত ব্যশক্ত; 
 

(খ) শশক্ষক প্রশতশনশধ - শশক্ষকগদণর মধ্য হইদত সাংিা প্রধান কর্তডক মদনানীত ২ (দুই) জন শশক্ষক; 
 

(গ)  অশভভাবক প্রশতশনশধ - অধ্যয়নরত শশক্ষাথীদের অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত সাংিা প্রধান কর্তডক 

মদনানীত ৩ (শতন) জন অশভভাবক, তদব তাহাদের মদধ্য ন্যযনতম একজন নারী হইদবন;  
 

(ঘ)  শশক্ষা ববার্ ড কর্তডক মদনানীত  একজন শশক্ষানুরাগী; এবাং 
 

(ঙ) সেস্য-সশিব - শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান (পোশধকারবদল)। 
 

 (২) উপ-প্রশবধান (১) এর অধীন গঠিত ববার্ ড বা কশমটির বময়াে হইদব ২ (দুই) বৎসর। 

 

 (৩) উপ-প্রশবধান (১) এ উশেশখত কর্তডপক্ষ, সাংিা বা িাউদন্ডশন কর্তডক পশরিাশলত শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বক্ষদত্র যথাযথ 

কর্তডপক্ষ কর্তডক সাংশিষ্ট শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর গঠনতন্ত্র অনুদমােন ও শনবন্ধন থাশকদত হইদব এবাং গভশন ডাং বশর্ বা, বক্ষত্রমত, 

ম্যাদনশজাং কশমটি অনুদমােদনর সময় উক্ত শনবন্ধন সনে ও হালনাগাে গঠনতদন্ত্রর কশপ সাংযুক্ত কশরদত হইদব। 

 

 ৬৪। অযার্হক কশমটি।- (১) বকাদনা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠান শনধ ডাশরত সমদয়র মদধ্য গভশন ডাং বশর্ বা, বক্ষত্রমত, 

ম্যাদনশজাং কশমটি পুনগ ডঠদন ব্যথ ড হইদল অথবা সঠিকভাদব গঠিত না হইদল বা বাশতল হইদল বা শবদ্যমান কশমটি ভাশঙয়া বেওয়া 

হইদল অনশধক ৬ (েয়) মাদসর জন্য শনম্নরূপ ৪ (িার) সেস্যশবশশষ্ট অযার্হক কশমটি গঠিত হইদব, যথা:- 

 

(ক)  সভাপশত - শশক্ষা ববার্ ড কর্তডক মদনানীত; 
 

(খ)  শশক্ষক প্রশতশনশধ - বজলা শশক্ষা কম ডকতডা কর্তডক মদনানীত সাংশিষ্ট ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর 

শশক্ষকগদণর মধ্য হইদত একজন শশক্ষক;  
 

(গ)  অশভভাবক প্রশতশনশধ - বজলা সেদরর বক্ষদত্র বজলা প্রশাসক কর্তডক এবাং উপদজলার বক্ষদত্র উপদজলা 

শনব ডাহী অশিসার কর্তডক মদনানীত একজন অশভভাবক; এবাং  
 

(ঘ)  সেস্য-সশিব - শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান (পোশধকারবদল)। 

 

 (২) অযার্হক কশমটি গঠদনর শবষদয় শশক্ষা ববাদর্ ডর অনুমশত গ্রহণ কশরদত হইদব এবাং অনুমশত প্রাশপ্তর এক মাদসর 

মদধ্য কশমটি গঠনপূব ডক অনুদমােদনর জন্য শশক্ষা ববাদর্ ড আদবেন কশরদত হইদব। 

 

 (৩) সভাপশত মদনানয়দনর বক্ষদত্র শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান, িানীয় সাংসে সেদস্যর সশহত আদলািনাক্রদম, শশক্ষানুরাগী 

ব্যশক্ত, খ্যাশতমান সমাজদসবক, জনপ্রশতশনশধ অথবা কম ডরত বা অবসরপ্রাপ্ত সরকাশর কম ডিারীগদণর মধ্য হইদত ৩ (শতন) জদনর 

একটি তাশলকাসহ অন্যান্য সেদস্যর মদনানয়ন গ্রহণপূব ডক সাংশিষ্ট শশক্ষা ববাদর্ ডর শনকট বপ্ররণ কশরদবন। 

 

 (৪  শশক্ষা ববার্ ড, সভাপশত মদনানয়দনর জন্য প্রশবধান (৩) এর অধীন প্রস্তাশবত ৩ (শতন) জদনর মধ্য হইদত 

একজনদক  অথবা, পশরশিশত শবদবিনায়, শভন্ন বকাদনা ব্যশক্তদক সভাপশত মদনানীত কশরদত পাশরদব এবাং অযার্হক কশমটি 

গঠদনর প্রজ্ঞাপন জাশর কশরদব। 

 

 (৫) অযার্হক কশমটির বময়াে হইদব উহা অনুদমাশেত হইবার তাশরখ হইদত ৬ (েয়) মাস। 

 

 (৬) অযার্হক কশমটি শনধ ডাশরত সমদয়র মদধ্য গভশন ডাং বশর্ বা, বক্ষত্রমত, ম্যাদনশজাং কশমটি গঠদন ব্যথ ড হইদল, পুনরায় 

অযার্হক কশমটি গঠন করা যাইদব, তদব তাহা ২ (দুই) বাদরর অশধক নদহ। 

 

 (৭) অযার্হক কশমটি বযৌশক্তক কারণ ব্যশতদরদক গভশন ডাং বশর্ বা ম্যাদনশজাং কশমটি গঠদন ব্যথ ড হইদল শশক্ষা প্রশতষ্ঠান 

প্রধান ব্যতীত উক্ত কশমটির সভাপশত ও সেস্যমণ্ডলী ন্যযনতম পরবতী ২ (দুই) বৎসদরর জন্য সাংশিষ্ট শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর বকাদনা 

কশমটির বয বকাদনা পদের জন্য অদযাগ্য বশলয়া শবদবশিত হইদবন। 

 

 (৮) অযার্হক কশমটিদত বকাদনা ব্যশক্ত পরপর ২ (দুই) বাদরর অশধক সভাপশত, শশক্ষক প্রশতশনশধ বা অশভভাবক 

সেস্য মদনানীত হইদত পাশরদবন না। 
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 (৯) অযার্হক কশমটির সভাপশত বা বকাদনা সেস্য মৃতুযবরণ কশরদল বা পেতযাগ কশরদল ৭ (সাত) শেদনর মদধ্য শশক্ষা 

ববার্ ডদক অবশহত কশরদত হইদব এবাং অেব ডতীকাদলর জন্য ন্যতন সভাপশত বা সেস্য মদনানয়দনর অনুদমােন গ্রহদণর জন্য 

প্রদয়াজনীয় কাগজপত্রসহ শশক্ষা ববাদর্ ড প্রস্তাব বপ্ররণ কশরদত হইদব। 

 

 (১০) শশক্ষা ববার্ ড, উপ-প্রশবধান (৯) এর অধীন প্রস্তাব প্রাশপ্তর পর, অনশতশবলদে সাংশিষ্ট প্রস্তাব অনুদমােন কশরদব। 

 

 ৬৫। অযার্হক কশমটির কায ডাবশল।- (১) অযার্হক কশমটি গঠদনর ৬ (েয়) মাদসর মদধ্য এই প্রশবধানমালার শবধান 

অনুসাদর সাংশিষ্ট ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্ বা ম্যাদনশজাং কশমটি গঠদনর কাজ অগ্রাশধকার শভশত্তদত 

সম্পন্ন কশরদব। 

 

 (২) অযার্হক কশমটি, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্ বা ম্যাদনশজাং কশমটির সকল ক্ষমতা প্রদয়াগ ও  োশয়ত্ব পালন কশরদব।  

 

 (৩) এই প্রশবধাদন যাহা শকছুই থাকুক না বকন, অযার্হক কশমটি বকাদনাক্রদমই অধ্যক্ষ, উপাধ্যক্ষ, সুপাশরনদটনদর্ন্ট, 

সহকারী সুপাশরদটদন্ডন্ট, গ্রিাগাশরক, সহকারী গ্রিাগাশরক বা বকাদনা কম ডিারী বাোই এবাং শনদয়াগ কশরদত পাশরদব না: 
  

 তদব শতড থাদক বয, অযার্হক কশমটি ববসরকাশর শশক্ষক শনবন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তডপদক্ষর শনকট শশক্ষদকর শূন্য পদের 

িাশহো বপ্ররণ কশরদত পাশরদব এবাং উক্ত কর্তডপক্ষ কর্তডক বকাদনা শশক্ষক শনদয়াদগর সুপাশরশ প্রোন করা হইদল বকবল 

তাহাশেগদক শনদয়াগ প্রোন কশরদত পাশরদব। 
 

 আরও শতড থাদক বয, বকাদনা শশক্ষক বা কম ডিারীর উপর েণ্ড আদরাদপর প্রদয়াজন হইদল, শশক্ষা ববাদর্ ডর অনুমশত 

গ্রহণপূব ডক েণ্ড আদরাপ কশরদত পাশরদব। 

 

 ৬৬। অযার্হক কশমটির সভা, শসদ্ধাে গ্রহণ, ইতযাশে।- (১) ৩ (শতন) জন সেদস্যর উপশিশতদত অযার্হক কশমটির 

সভার বকারাম গঠিত হইদব। 

 

 (২) অযার্হক কশমটির শসদ্ধাে গ্রহণ ও কায ডধারা সম্পােন শনয়শমত কশমটির অনুরূপ হইদব। 
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নবম অধ্যায় 

 

শবদশষ পশরশিশত কশমটি, ইতযাশে 

 

 ৬৭। শবদশষ পশরশিশত কশমটি গঠন।- (১) শনম্নরূপ বকাদনা পশরশিশতদত সরকার, অথবা, সরকাদরর পূব ডানুদমােনক্রদম  

শশক্ষা ববার্ ড, ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর শৃঙ্খলা ও সুনাম রক্ষার স্বাদথ ড শবদশষ পশরশিশত কশমটি গঠন কশরয়া শশক্ষা প্রশতষ্ঠান 

পশরিালনা কশরদত পাশরদব, যথা:- 

 

(ক)  গভশন ডাং বশর্ বা ম্যাদনশজাং কশমটির শবরুদদ্ধ শকাংবা উহার সভাপশতর শবরুদদ্ধ বকাদনা আশথ ডক অশনয়ম বা 

দুনীশতর অশভদযাগ থাশকদল; 
 

(খ)  গভশন ডাং বশর্ বা ম্যাদনশজাং কশমটির সেস্যগদণর মদধ্য অসদোষ বা শবশৃঙ্খলা শবরাজমান থাশকদল; 
 

(গ)  ভশতড, অশতশরক্ত ভশতড, িম ড পূরণ এবাং শনদয়াদগর বক্ষদত্র বকাদনা অশনয়ম প্রমাশণত হইদল;  এবাং 
 

(ঘ)  প্রশতষ্ঠাদনর অশিশতশীল পশরদবদশর কারদণ মানসম্মত তথা গুণগত শশক্ষাোদন অেরায় সৃশষ্ট হইয়াদে 

বশলয়া প্রতীয়মান হইদল। 

 

 (২) শবভাগীয় শহদর শবদশষ পশরশিশত কশমটি শনম্নবশণ ডত সেস্য সমন্বদয় গঠিত হইদব, যথা:- 

 

(ক)  শবভাগীয় কশমশনার অথবা তাহার মদনানীত প্রশতশনশধ, শযশন উহার সভাপশতও হইদবন;  
 

(খ)  বিয়ারম্যান, সাংশিষ্ট শশক্ষা ববার্ ড অথবা তাহার মদনানীত প্রশতশনশধ; 
 

(গ) বজলা প্রশাসক অথবা তাহার মদনানীত প্রশতশনশধ;  
 

(ঘ)  পশরিালক বা উপপশরিালক, আঞ্চশলক কায ডালয়, মাধ্যশমক ও উচ্চ শশক্ষা অশধেপ্তর;  
 

(ঙ)  সাংশিষ্ট ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর শশক্ষকগদণর মধ্য হইদত শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান কর্তডক মদনানীত 

একজন শশক্ষক প্রশতশনশধ; 
 

(ি)  সাংশিষ্ট ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর শশক্ষাথীদের অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত শবভাগীয় কশমশনার 

কর্তডক মদনানীত একজন অশভভাবক প্রশতশনশধ; এবাং 
 

(ে)  শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান, শযশন উহার সেস্য-সশিবও হইদবন। 

 

 (৩) অন্যান্য অশধদক্ষদত্র শবদশষ পশরশিশত কশমটি শনম্নবশণ ডত সেস্য সমন্বদয় গঠিত হইদব, যথা:-  

   

(ক)  সাংশিষ্ট বজলা প্রশাসক বা তাহার মদনানীত প্রশতশনশধ, শযশন উহার সভাপশতও হইদবন; 
 

(খ)  বিয়ারম্যান, সাংশিষ্ট শশক্ষা ববার্ ড বা তাহার মদনানীত প্রশতশনশধ;   
 

(গ)  সাংশিষ্ট বজলা শশক্ষা কম ডকতডা;  
 

(ঘ)  সাংশিষ্ট ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর শশক্ষকগদণর মধ্য হইদত শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান কর্তডক মদনানীত 

একজন শশক্ষক প্রশতশনশধ; 
 

(ঙ)  সাংশিষ্ট ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর শশক্ষাথীদের অশভভাবকগদণর মধ্য হইদত বজলা প্রশাসক কর্তডক 

মদনানীত একজন অশভভাবক প্রশতশনশধ; এবাং 
 

(ি) শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান, শযশন উহার সেস্য-সশিবও হইদবন। 

 

 (৪) শবদশষ পশরশিশত কশমটি, বক্ষত্রমত, ম্যাদনশজাং কশমটি বা গভশন ডাং বশর্র সকল ক্ষমতা প্রদয়াগ এবাং োশয়ত্ব পালন 

কশরদত কশরদব।  

  

 (৫)  শবদশষ পশরশিশত কশমটির শসদ্ধাে গ্রহণ, কায ডধারা সম্পােন ম্যাদনশজাং কশমটি বা গভশন ডাং বশর্র অনুরূপ হইদব। 

  

 (৬) শবদশষ পশরশিশত কশমটি োশয়ত্ব গ্রহদণর সময় হইদত সদব ডাচ্চ ২ (দুই) বৎসর োশয়ত্ব পালন কশরদত পাশরদব, তদব 

উদূ্ভত পশরশিশত শনয়ন্ত্রদণ না আশসদল সরকার পুনরায় অনুরূপ কশমটি গঠন কশরদত পাশরদব।  
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 ৬৮। কশতপয় বক্ষদত্র ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ব্যবিাপনা।- (১) এই প্রশবধানমালায় যাহা শকছুই থাকুক না বকন, 

সরকার, জাতীয় পয ডাদয় এবাং শবদশষ বক্ষদত্র প্রদয়াজন হইদল, ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং 

কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটির সভাপশত পদে োশয়ত্ব পালনরত ব্যশক্তর োশয়দত্বর 

অবসান ঘটাইয়া শবভাগীয় কশমশনার, বজলা প্রশাসক অথবা উপদজলা শনব ডাহী অশিসারদক সভাপশত পদে োশয়ত্ব পালদনর 

শনদে ডশ প্রোন কশরদত পাশরদব। 

 

 (২) উপ-প্রশবধান (১) এর অধীন শনযুক্ত সভাপশত সাংশিষ্ট শশক্ষা ববার্ ড বা কশমটির শবদ্যমান সেস্যদের সমন্বদয় োশয়ত্ব 

পালন কশরদত পাশরদবন, অথবা অযার্হক কশমটির ন্যায় সাংশক্ষপ্ত কশমটি গঠন কশরয়া শশক্ষা ববার্ ড হইদত অনুদমােন গ্রহদণর 

লদক্ষয প্রদয়াজনীয় ব্যবিা গ্রহণ কশরদবন:  
 

 তদব শতড থাদক বয, ন্যতন কশমটি গঠন কশরদত িাশহদল শশক্ষা ববার্ ড হইদত অনুদমােন গ্রহণ কশরদত হইদব। 

 

 ৬৯।  অেব ডতীকালীন ব্যবিা- (১) অযার্হক কশমটির বময়াে উত্তীণ ড হইবার পর শনধ ডাশরত সমদয়, বক্ষত্রমত, ন্যতন গভশন ডাং 

বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি বা অযার্হক কশমটি গঠিত না হইদল, পরবতী অযার্হক কশমটি গঠিত হইবার পূব ড পয ডে, উপদজলা 

পয ডাদয় উপদজলা শনব ডাহী অশিসার এবাং বজলা পয ডাদয় বজলা প্রশাসক বা তাহার প্রশতশনশধ সভাপশতর বশণ ডত োশয়ত্ব পালন 

কশরদবন। 

 

 (২) উপ-প্রশবধান (১) এর শবধান অনুযায়ী োশয়ত্বপ্রাপ্ত সভাপশত ৬০ (ষাট) শেদনর মদধ্য অযার্হক কশমটি গঠদনর 

লদক্ষয প্রদয়াজনীয় পেদক্ষপ গ্রহণ কশরদবন।  

 

 (৩) ববতন ভাতা উদত্তালদনর বক্ষদত্র উপদজলা পয ডাদয় উপদজলা শনব ডাহী অশিসার এবাং বজলা পয ডাদয় বজলা প্রশাসক 

বা তাহার প্রশতশনশধর স্বাক্ষদর ববতদনর সরকাশর অাংশ (এমশপও) উদত্তালন করা যাইদব। 

 

 (৪) উপ-প্রশবধান (১) এর শবধান অনুযায়ী োশয়ত্বপ্রাপ্ত সভাপশত বকাদনাক্রদমই অধ্যক্ষ, উপাধ্যক্ষ, প্রধান শশক্ষক, 

সহকারী প্রধান শশক্ষক, গ্রিাগাশরক, সহকারী গ্রিাগাশরক বা বকাদনা কম ডিারী শনদয়াগ কশরদত পাশরদবন না,  তদব ববসরকাশর 

শশক্ষক শনবন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তডপক্ষ  কর্তডক বকাদনা শশক্ষক শনদয়াদগর সুপাশরশ প্রোন করা হইদল, তাহাশেগদক শনদয়াগ োন 

কশরদত পাশরদবন। 
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েশম অধ্যায় 

 

কশমটি বাশতল প্রশক্রয়া 

 

 ৭০।  অনুসন্ধান, তেে ও বরকর্ ড তলদবর ক্ষমতা।-  শশক্ষা ববার্ ড, স্বতঃপ্রদণাশেত হইয়া বা সরকাদরর শনদে ডদশ, গভশন ডাং 

বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটির বয বকাদনা শবষয় অনুসন্ধান কশরদত 

শকাংবা বকাদনা অশভদযাদগর শবষদয় তেে কশরদত পাশরদব এবাং সাংশিষ্ট বরকর্ ডপত্র তলব কশরদত পাশরদব। 

  

 ৭১। গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটি বাশতল।- (১) এই 

প্রশবধানমালার বকাদনা শবধান লঙ্ঘন, সরকার বা  শশক্ষা ববার্ ড কর্তডক জাশরকৃত বকাদনা শনদে ডশনা অমান্যকরণ, অেক্ষতা, আশথ ডক 

অশনয়ম, অব্যবিাপনা, প্রশতষ্ঠাদনর স্বাথ ডহাশন বা অনুরূপ অন্য বকাদনা কারণ প্রমাশণত হইদল শশক্ষা ববার্ ড, বয বকাদনা সময়, 

গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটি বাশতল কশরদত পাশরদব। 

 

 (২) বকাদনা অশভদযাদগর পশরদপ্রশক্ষদত গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ 

পশরশিশত কশমটি ভাশঙয়া বেওয়ার পূদব ড শশক্ষা ববার্ ড, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক 

কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটি বকন ভাশঙয়া বেওয়া হইদব না, তৎমদম ড কারণ েশ ডাইবার জন্য সুদযাগ প্রোন কশরদব। 

 

  (৩) উপ-শবশধ (২) এর অধীন শনদে ডশ প্রাশপ্তর অনশধক ১৫ (পদনদরা) কায ডশেবদসর মদধ্য সাংশিষ্ট গভশন ডাং বশর্, 

ম্যাদনশজাং কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা উ শবদশষ পশরশিশত কশমটিদক কারণ েশ ডাইদত হইদব। 

 

 (৪) উপ-শবশধ (২) এর অধীন প্রাপ্ত কারণ েশ ডাদনার জবাব পয ডাদলািনায় সদোষজনক প্রতীয়মান না হইদল অথবা 

জবাব প্রোন না কশরদল শশক্ষা ববার্ ড, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, অযার্হক কশমটি, শনব ডাহী কশমটি বা শবদশষ 

পশরশিশত কশমটি ভাশঙয়া শেদত পাশরদব।  

 

 (৫) এই প্রশবধাদন শভন্নরূপ যাহা শকছুই থাকুক না বকন, আশথ ডক অশনয়ম ও প্রশতষ্ঠাদনর স্বাথ ডহাশনর োশলশলকভাদব 

প্রমাণদযাগ্য বকাদনা সুশনশে ডষ্ট অশভদযাগ পাওয়া বগদল, শশক্ষা ববার্ ড, কারণ েশ ডাদনা ব্যশতদরদকই, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং কশমটি, 

শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটি বাশতল কশরয়া শেদত পাশরদব। 

 

 ৭২। সভাপশত ও সেস্যপে বাশতল।- (১) সভাপশতর বা বকাদনা সেদস্যর বকাদনা কায ডকলাপ ববসরকাশর শশক্ষা 

প্রশতষ্ঠাদনর শকাংবা শশক্ষাথীগদণর স্বাথ ড পশরপিী হইদল শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান স্বয়াং শকাংবা, বক্ষত্রমত, দুই-র্ততীয়াাংশ সেদস্যর 

আদবেদনর শভশত্তদত শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান বা সাংশিষ্ট কশমটির বকাদনা সেস্য শশক্ষা ববাদর্ ডর বিয়ারম্যাদনর শনকট শলশখতভাদব 

অশভদযাগ জানাইদত পাশরদবন। 

 

 (২) উপ-প্রশবধান (১) এর অধীন বকাদনা অশভদযাগ আনয়ন কশরদত হইদল, প্রদযাজয বক্ষদত্র, বজলা প্রশাসক, উপদজলা 

শনব ডাহী অশিসার, বজলা শশক্ষা কম ডকতডা ও  উপদজলা মাধ্যশমক শশক্ষা কম ডকতডাদক সাংশিষ্ট অশভদযাদগর অনুশলশপ প্রোন কশরদত 

হইদব। 

 

 (৩) শশক্ষা ববার্ ড, সভাপশত বা বকাদনা সেদস্যর শবরুদদ্ধ উপ-প্রশবধান (১) এর অধীন আনীত অশভদযাগ তেদের লদক্ষয 

প্রদয়াজনীয় ব্যবিা গ্রহণ কশরদব। 

 

 (৪) উপ-প্রশবধান (৩) এর অধীন বকাদনা অশভদযাগ তেেকাদল অশভযুক্ত ব্যশক্তদক আত্মপক্ষ সমথ ডদনর সুদযাগ প্রোন 

কশরদত হইদব।  

 

 (৫)  উপ-প্রশবধান (২) এর অধীন পশরিাশলত তেদে অশভযুক্ত ব্যশক্তর শবরুদদ্ধ বস্বচ্ছািাশরতা, অেক্ষতা, আশথ ডক অশনয়ম 

বা ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর স্বাথ ড পশরপিী বকাদনা অপরাধ প্রমাশণত হইদল শশক্ষা ববার্ ড, সভাপশত বা সাংশিষ্ট সেদস্যর 

সেস্যপে বাশতল কশরদত পাশরদব।  
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একােশ অধ্যায় 

 

শবশবধ 

 

 ৭৩।  প্রশতষ্ঠাতা ও োতাগদণর নাম প্রেশ ডন।- ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর প্রশতষ্ঠাতা ও োতার নাম দুইটি পৃথক 

িলদক িষ্ট ও দৃেমানভাদব শলশপবদ্ধ কশরয়া শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধাদনর অশিসকদক্ষর দৃেমান িাদন িায়ীভাদব প্রেশ ডন কশরদত 

হইদব।  

 

 ৭৪। অসুশবধা দূরীকরণ।- এই প্রশবধানমালার বকাদনা শবধাদনর অিষ্টতা অথবা প্রদয়াদগর বক্ষদত্র বকাদনা ব্যাখ্যার 

প্রদয়াজন হইদল শবষয়টি সরকাদরর বগািরীর্ভত কশরদত হইদব এবাং উক্ত বক্ষদত্র সরকাদরর শসদ্ধােই চূড়াে বশলয়া গয হ হইদব।  

 

 ৭৫। রশহতকরণ ও বহিাজতকরণ।- (১) এই প্রশবধানমালা কায ডকর হইবার সাংদগ সাংদগ মাধ্যশমক ও উচ্চ মাধ্যশমক 

শশক্ষা ববার্ ড, রাজশাহী (মাধ্যশমক ও উচ্চ মাধ্যশমক স্তদরর ববসরকাশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর গভশন ডাং বশর্ ও ম্যাদনশজাং কশমটি) 

প্রশবধানমালা, ২০০৯, অতঃপর উক্ত প্রশবধানমালা বশলয়া উশেশখত, এতদ্দ্বারা রশহত হইদব। 

 

 (২) উপ-শবশধ (১) এর অধীন রশহতকরণ সদত্ত্বও, উক্ত প্রশবধানমালার অধীন গঠিত, বক্ষত্রমত, গভশন ডাং বশর্, ম্যাদনশজাং 

কশমটি, শনব ডাহী কশমটি, অযার্হক কশমটি বা শবদশষ পশরশিশত কশমটি- 

 

(ক)  কর্তডক কৃত বকাদনা কাজ, গৃহীত বকাদনা ব্যবিা বা প্রেত্ত বকাদনা আদেশ এই প্রশবধানমালার অধীন কৃত, 

গৃহীত বা প্রেত্ত হইয়াদে বশলয়া গয হ হইদব;  
   

(খ) এই প্রশবধানমালার অধীন গঠিত হইয়াদে বশলয়া গয হ হইদব এবাং উহাদের বময়াদের অবশশষ্টকাল 

োশয়ত্ব পালন কশরদব; 
 

(গ)   এর শবরুদদ্ধ বা তৎকর্তডক োদয়রকৃত বকাদনা মামলা বা গৃহীত কায ডধারা অশনষ্পন্ন থাশকদল উহা 

এমনভাদব শনষ্পন্ন হইদব বযন উক্ত প্রশবধানমালা রশহত হয় নাই। 
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তিশসল 

 

িরম-১ 

[প্রশবধান-১৭(৮) িষ্টব্য] 

 

শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর নাম: 

শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ঠিকানা: 

 

*খসড়া/চূড়াে বভাটার তাশলকা প্রকাদশর তাশরখ: ......................... 

 

*খসড়া/চূড়াে বভাটার তাশলকা 

 

বভাটাদরর কযাটাগশর : অশভভাবক/সাধারণ শশক্ষক/মশহলা শশক্ষক/োতা/প্রশতষ্ঠাতা 

 

বভাটার নের বভাটাদরর নাম অশভভাবক 

বভাটাদরর বক্ষদত্র 

শশক্ষাথীর নাম 

শশক্ষাথীর  

বেশণ 

শশক্ষাথীর 

শাখা 

 

শশক্ষাথীর  

বরাল নের 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

*শব.ি.: অপ্রদয়াজনীয় অাংশ কাটিয়া শেন। 

           

 

 

 

শশক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধাদনর 

স্বাক্ষর, নাম, 

তাশরখ ও শসল 

  



30 

 

িরম-২ 

[প্রশবধান-২৪(৬) িষ্টব্য] 

 

 

*অশভভাবক প্রশতশনশধ/সাধারণ শশক্ষক প্রশতশনশধ/সাংরশক্ষত মশহলা শশক্ষক প্রশতশনশধ/োতা প্রশতশনশধ/প্রশতষ্ঠাতা প্রশতশনশধ 

কযাটাগশরর সেস্য পদে মদনানয়ন িরম 

 

শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর নাম: 

শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ঠিকানা: 

 

সেস্য পদের কযাটাগশর: ....................................................... 

 

১। প্রাথীর নাম     : 

২। প্রাথীর শপতার/স্বামীর নাম   : 

৩। প্রাথীর মাতার নাম    : 

৪। প্রাথীর ঠিকানা     : 

৫। প্রাথীর বভাটার নের    : 

৬। প্রস্তাবদকর নাম     : 

৭। প্রস্তাবদকর বভাটার নের    : 

৮। সমথ ডদকর নাম     : 

৯। সমথ ডদকর বভাটার নের    : 

১০। তাশরখসহ প্রস্তাবদকর স্বাক্ষর/টিপসশহ : 

১১। তাশরখসহ সমথ ডদকর স্বাক্ষর/টিপসশহ  : 

 

 আশম এই মদনানয়দন আমার সম্মশত প্রোনপূব ডক বঘাষণা কশরদতশে বয, আশম ....................... কযাটাগশরর সেস্য 

পদে প্রশতদ্বশিতা কশরদত প্রিশলত বকাদনা আইদন অদযাগ্য নই। 

 

তাশরখ:.............................................                                         প্রাথীর স্বাক্ষর/টিপসশহ 

 

 

(শপ্রজাইশর্াং অশিসার পূরণ কশরদবন) 

 

ক্রশমক নের........................... 

 

মদনানয়নপত্র জমাোদনর প্রতযয়ন 

 

 প্রতযয়ন করা যাইদতদে বয, জনাব/ববগম..................................................., (বভাটার নের-...............) 

........................ কযাটাগশরর সেস্য পদের মদনানয়নপত্র .................................... তাশরখ ............................. 

টায় আমার শনকট োশখল কশরয়াদেন। 

 

 

 

শপ্রজাইশর্াং অশিসাদরর স্বাক্ষর  

তাশরখ ও শসল 

  



31 

 

িরম-৩  

[প্রশবধান-২৫(৪) িষ্টব্য] 

 

 (শপ্রজাইশর্াং অশিসার পূরণ কশরদবন) 

 

মদনানয়নপত্র বাোই সাংক্রাে প্রতযয়ন 

 

 জনাব/ববগম................................................... এর ............................ কযাটাগশরর সেস্য পদের 

মদনানয়নপত্র আশম বাোই কশরয়াশে এবাং শনম্নরূপ শসদ্ধাে প্রোন কশরদতশে: 

.................................................................................... 

 

(অনবধ বঘাষণার বক্ষদত্র কারণ উদেখ কশরদত হইদব) 

 

 

শপ্রজাইশর্াং অশিসাদরর স্বাক্ষর 

তাশরখ ও শসল 

 

 

............................................................................................................................. ............... 

 

 

প্রাশপ্ত স্বীকার 

 

ক্রশমক নের........................................ 

 

জনাব/ববগম ..................................................., (বভাটার নের- ...............), ................ কযাটাগশরর সেস্য 

পদের মদনানয়নপত্র .................................... তাশরখ ............................ টায় আমার শনকট োশখল কশরয়াদেন। 

আগামী .............................. তাশরখ ............................ (িাদনর নাম উদেখ করুন) ................... টা হইদত 

..........................টার মদধ্য মদনানয়নপত্র বাোই করা হইদব। 

 

 

 

শপ্রজাইশর্াং অশিসাদরর স্বাক্ষর 

তাশরখ ও শসল  
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িরম-৪ 

   (প্রশবধান-২৭ িষ্টব্য) 

 

 

চবধ প্রাথী তাশলকা 

শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর নাম: 

শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ঠিকানা: 

 

সেস্য পদের কযাটাগশর: 

 

ক্রশমক নাং নাদমর আদ্যক্ষর অনুসাদর প্রাথীর নাম (বাাংলায়) প্রাথীর ঠিকানা 

(১)   

(২)   

(৩)   

 

 

 

 

শপ্রজাইশর্াং অশিসাদরর স্বাক্ষর 

তাশরখ ও শসল 
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িরম-৫ 

    [প্রশবধান-৩০(৫) িষ্টব্য] 

 

 

ব্যালট বপপার 

ব্যালট বপপার নের ................. 

বভাটার তাশলকা অনুসাদর বভাটাদরর 

ক্রশমক নের ............................. 

 

বভাটাদরর স্বাক্ষর/টিপসশহ 

...................... 

 

শপ্রজাইশর্াং অশিসাদরর স্বাক্ষর ও তাশরখ 

................ 

..................................................... (শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর নাম) 

এর *গভশন ডাং বশর্/ ম্যাদনশজাং কশমটি এর সাধারণ শশক্ষক প্রশতশনশধ/ 

সাংরশক্ষত মশহলা শশক্ষক প্রশতশনশধ/ সাধারণ অশভভাবক প্রশতশনশধ/ 

সাংরশক্ষত মশহলা অশভভাবক প্রশতশনশধ/ প্রশতষ্ঠাতা প্রশতশনশধ/ োতা 

প্রশতশনশধ পদে শনব ডািদনর ব্যালট বপপার। 

ক্রশমক নের প্রাথীর নাম প্রাথীর সমথ ডদন (✕ ) ক্রস 

শিহ্ন প্রোদনর িান 

১।   

২।   

 

*অপ্রদয়াজনীয় অাংশ কাটিয়া শেন। 
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িরম-৬ 

[প্রশবধান-৩৩ ও ৩৪ িষ্টব্য] 

 

িলািল শববরণী 

 

শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর নাম: 

শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর ঠিকানা: 

 

সেস্য পদের কযাটগশর:         বভাট গ্রহদণর তাশরখ : 

 

ক্রশমক নের প্রাথীর নাম প্রাপ্ত বভাট র যাাংশকাং 

    

    

    

    

 

 

 

 আশম বঘাষণা কশরদতশে বয, শনম্নবশণ ডত ব্যশক্ত/ব্যশক্তগণ তাহাদের নাদমর পাদবড উশেশখত কযাটাগশরর পদে শনব ডাশিত 

হইয়াদেন: 

 

ক্রশমক 

নের 

শনব ডাশিত প্রাথীর নাম শপতা ও মাতার নাম  

এবাং ঠিকানা 

শনব ডাশিত পদের কযাটাগশর 

    

    

    

 

 

 

শপ্রজাইশর্াং অশিসাদরর স্বাক্ষর 

তাশরখ ও শসল  

 

 

 

 প্রদিসর র্  .বমা .অলীউল আলম  

বিয়ারম্যান 

মাধ্যশমক ও উচ্চ মাধ্যশমক শশক্ষা ববার্ ড 

রাজশাহী 

 


